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El Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos
Personales (INAI) esta conformado por 27 unidades administrativas que operan bajo
una légica de Gestion para Resultados (GpR), lo que implica que cada una de ellas ejerce

recursos publicos con base en un proceso de planeacion estratégica.

Este proceso consiste en que cada unidad administrativa identifica un problema publico
y, en el ambito de sus atribuciones, define las actividades mediante las cuales genera
los bienes o servicios (componentes) para darle solucion (propdsito), lo cual en suma
contribuye al cumplimiento de los cuatro objetivos institucionales (fin) que guian el

quehacer del INAL.

Para monitorear el estado que guardan las actividades, los componentes, los propésitos
y los fines, las unidades administrativas cuentan con indicadores y definen sus
respectivas metas. Al término del primer trimestre de 2020, se reportaron 122

indicadores de acuerdo con su frecuencia de medicion respecto del total (n=359).

La situacion presupuestal y el cumplimiento de metas durante este trimestre, se
presenta de forma agregada en este documento —objetivos estratégicos y por
Secretarias y Presidencia—, con el objetivo de brindar un panorama general de lo
realizado al interior del Instituto para garantizar la transparencia, la protecciéon de datos

personales y el acceso a la informacién.
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l. Analisis presupuestal y de avance de metas por Objetivo
Estratégico

i.  Alineacion a Objetivos Estratégicos

Objetivo Estratégico 1

Garantizar el optimo cumplimiento de los derechos de acceso a la informacion publica y la
proteccion de datos personales

Direccion General de Evaluacion | Direccidon General de Normatividad y Consulta | Direccion
General de Enlace con Autoridades Laborales, Sindicatos, Universidades, Personas Fisicas y
Morales | Direccion General de Enlace con Partidos Politicos, Organismos Electorales y
Descentralizados | Direccién General de Enlace con Organismos Publicos Auténomos,
Empresas Paraestatales, Entidades Financieras, Fondos y Fideicomisos | Direccién General
de Enlace con los Poderes Legislativo y Judicial | Direccién General de Investigacion y
Verificacion del Sector Privado | Direccion General de Enlace con la Administracion Publica
Centralizada y Tribunales Administrativos | Direccion General de Evaluacidn, Investigacion y
Verificacidon del Sector Plblico | Direccidon General de Cumplimientos y Responsabilidades |
Direccion General de Proteccidon de Derechos y Sancion | Direccion General de Atencidn al
Pleno

Objetivo Estratégico 2

Promover el pleno ejercicio de los derechos de acceso a la informacion publica y de proteccion
de datos personales, asi como la transparencia y apertura de las instituciones publicas

Direccion General de Prevencidn y Autorregulacion | Direccion General de Comunicacion
Social y Difusiéon | Direccién General de Gobierno Abierto y Transparencia | Direccidn
General de Asuntos Internacionales | Direccion General de Gestion de Informacion y
Estudios | Direccion General de Capacitacion | Direccion General de Promocion y
Vinculacién con la Sociedad

Objetivo Estratégico 3

Coordinar el Sistema Nacional de Transparencia y de Proteccion de Datos Personales, para
que los organos garantes establezcan, apliquen y evalien acciones de acceso a la
informacion publica, proteccion y debido tratamiento de datos personales.

Direccion General de Tecnologias de la Informacion | Direccion General de Politicas de
Acceso | Direcciéon General de Vinculacién, Coordinacién y Colaboracién con Entidades
Federativas | Direccién General Técnica, Seguimiento y Normatividad

Objetivo Estratégico 4

Impulsar el desempefio organizacional y promover un modelo institucional de servicio publico
orientado a resultados con un enfoque de derechos humanos y perspectiva de género.

Direccion General de Asuntos Juridicos | Direccion General de Planeacién y Desempefio
Institucional | Direccién General de Administracién | Organo Interno de Control
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ii. Presupuesto por Objetivo Estratégico

En este apartado se realiza un analisis del presupuesto de gasto operativo
anualizado y al periodo por Obijetivo Estratégico con base en lo reportado al término
de marzo. Para el ejercicio fiscal 2020, al INAI se le aprobaron $131.05 millones para
gasto operativo, monto inferior en 19.54% a lo del afio inmediato anterior ($162.87

millones).

Al concluir el trimestre, el presupuesto incrementdé a $135.85 millones, es decir,
aumento en 3.66% en comparacion con el aprobado al inicio del afio. Lo anterior,
significo una reconfiguracion del presupuesto, los objetivos estratégicos 2 y 4,
aumentaron su gasto operativo en 3.89% y 39.39%, mientras que, los objetivos

estratégicos 1y 3, disminuyeron sus recursos en 21.40% y 12.19%, respectivamente.

Tabla 1 Presupuesto anual ejercido por objetivo estratégico (Millones de pesos)
Objetivo Presupuesto anual

Estratégico Aprobado Modificado % Variacion Ejercido Comprometido Reservado Disponible

1 $6.92 $5.44 V-21.40% $0.27 $0.81 $0.14 $4.22
2 $26.91 $27.96 : 3.89% $0.57 $1.67 $3.17 $22.55
3 $64.09 $56.28 A -12.19% $5.74 $45.38 $1.89 $3.27
4 $33.12 $46.17 A 39.39% $9.88 $18.16 $8.58 $9.55
TOTAL $131.05 $135.85 3.66% $16.47 $66.02 $13.78 $39.58

Fuente: Elaboracién propia con informacion proporcionada por la Direccién General de Administracion.

Respecto al presupuesto anualizado al primer trimestre, el comportamiento por

Obijetivo Estratégico se describe a continuacion:

e Objetivo Estratégico Uno. Contaba con un presupuesto aprobado de $6.92
millones. Del modificado ($5.44 millones), se ejercieron $0.27 millones (4.96%),
y se comprometieron y reservaron $0.95 millones (17.43%). Lo anterior tuvo

como resultado un presupuesto disponible de $4.22 millones (77.61%).
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e Objetivo Estratégico Dos. Contaba con un presupuesto aprobado de $26.91
millones. Del modificado ($27.96 millones), se ejercieron $0.57 millones
(2.03%),y se comprometieron y reservaron $4.84 millones (17.32%). Lo anterior

tuvo como resultado un presupuesto disponible de $22.55 millones (80.65%).

. Contaba con un presupuesto aprobado de $64.09
millones. Del modificado ($56.28millones), se ejercieron $5.74 millones
(10.21%), y se comprometieron y reservaron $47.27 millones (83.99%). Lo
anterior tuvo como resultado un presupuesto disponible de $3.27 millones
(5.81%).

e Objetivo Estratégico Cuatro. Contaba con un presupuesto aprobado de $33.12
millones. Del modificado (5$46.17 millones), se ejercieron $9.88 millones
(21.41%), y se comprometieron y reservaron $26.79 millones (57.92%). Lo
anterior tuvo como resultado un presupuesto disponible de $9.55 millones
(20.68%).

ii.  Avance por Objetivo Estratégico

Al término del primer trimestre, el andlisis de las metas de las 27 unidades
administrativas del Instituto muestra que, de las 122 metas a reportar, 93 se
encuentran en estado aceptable (76%); 13 mas estan en estado critico (11%), de las
cuales ocho no lograron cumplir con sus metasy cinco la rebasaron, y; 16 se reportaron

sin avance (13%).

A continuacion, se presentan los porcentajes del cumplimiento de metas que
alcanzaron las unidades administrativas, de acuerdo con su alineaciéon a dichos

objetivos, lo cual contribuye al cumplimiento de la misién y vision institucionales:
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Las 12 unidades administrativas alineadas al
objetivo estratégico uno, reportaron el avance
de metas de 51 indicadores, de los cuales, con
base en los parametros de semaforizacion, 41
(80%) se reportan en rango aceptable y tres
mas (6%) en critico. Sin avance se reportaron

siete indicadores (14%).

Las siete unidades administrativas que se
alinean al objetivo estratégico dos, reportaron
en conjunto el avance de metas de 33
indicadores de los cuales 24 cumplieron con las
metas (73%) Yy seis mas se reportaron en
critico (18%). Los tres indicadores restantes

(9%) no tuvieron avance.

De las cuatro wunidades administrativas
alineadas al objetivo estratégico tres se reporta
el avance de las metas de 20 indicadores, de
los cuales 16 (80%) se reportan en rango
aceptable y uno en critico (5%) . Los tres
indicadores restantes (15%) no tuvieron

avance.

Primer Trimestre 2020

Grdfico 1.
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Fuente: DGPDI.

Grdfico 2.
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Fuente: DGPDI.

Grdfico 3.
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Grdfico 4.

¢ Finalmente, de las cuatro unidades

Indicadores reportados al trimestre de
medicion para el objetivo estratégico
cuatro

administrativas que contribuyen al
cumplimiento del objetivo estratégico cuatro, 17%
se reportan el cumplimiento de metas de 18

17%

indicadores de los cuales 12 (67%) se reportan
67%
en rango aceptable y tres (17%) en critico. Los

tres indicadores restantes (17%) no tuvieron

avance. B Aceptable m Riesgo M Critico = Sin avance

Fuente: DGPDI.

Il. Analisis presupuestal y de avance de metas por Secretarias

i.  Presupuesto anualizado

Con el proposito de entender la estructura del gasto operativo del Instituto, es
preciso sefalar que la Secretaria Ejecutiva (SE) y Presidencia fueron las que mayor
presupuesto original programaron, la primera con un porcentaje de 55.68% y la
segunda con un 33.36% respecto al total. El resto de las Secretarias (Acceso a la
Informacién (SAI), Proteccion de Datos Personales (SPDP), Técnica del Pleno (STP),
Ejecutiva del Sistema Nacional de Transparencia (SESNT), en conjunto con el Organo

Interno de Control (OIC), concentraron el 10.95% restante.

Al término del trimestre, Presidencia increment6 su presupuesto en 25.60%, al pasar
de S$S43.72 a $54.91 millones. El aumenté es principalmente resultado de la
transferencia de recursos a la Direccion General de Asuntos Juridicos y de

Administracién por el concepto de centralizacion de recursos.
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Las Secretarias y el OIC en contraste, redujeron sus presupuestos. Este ultimo fue quien
tuvo la mayor reduccién (46.14%), seguidos de las Secretarias de Proteccién de Datos
Personales, la Ejecutiva del Sistema Nacional de Transparencia y la de Acceso a la

Informacién con disminuciones de 30.83%, 27.77% y 22.12%, respectivamente.

La Secretaria Técnica del Pleno y la Ejecutiva, también redujeron sus presupuestos, sin
embargo, lo hicieron en menor medida. La primera, lo disminuyé en 6.64%, y la segunda

en 4.02%.

Tabla 2 Presupuesto ejercido por Secretaria (Millones de pesos)

Presupuesto anual

Secretarias
Aprobado  Modificado Ejercido Comprometido Reservado Disponible

Presidencia $43.72 $54.91 $10.20 $18.23 $9.43 $17.05
oIC $0.05 $0.03 $0.00 $0.00 $0.00 $0.02
SAl $4.88 $3.80 $0.13 $0.00 $0.24 $3.43
SE $72.97 $70.04 $5.53 $44.74 $3.96 $15.82
SPDP $3.23 $2.24 $0.16 $0.60 $0.02 $1.46
SNT $4.49 $3.24 $0.39 $1.64 $0.00 S$1.21
STP S1.71 $1.59 $0.06 $0.81 $0.14 $0.59
TOTAL $131.05 $135.85 $16.47 $66.02 $13.78 $39.58

Fuente: Elaboracién propia con informacién proporcionada por la Direccién General de Administracién

ii. Presupuesto al periodo

Respecto al presupuesto de gasto operativo al trimestre, este experimenté un
incremento de 11.94%, es decir, se tenia considerado un presupuesto de $40.22
millones para el periodo, el cual finalizé en $45.02 millones. Presidencia y la Secretaria
Técnica del Pleno incrementaron sus montos originales, mientras que las demas

secretarias, lo disminuyeron. El presupuesto del OIC permaneci6 igual.

A continuacién, se mencionan las afectaciones principales que explican estas

modificaciones:
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El aumento experimentado por Presidencia es resultado de la centralizacién de recursos
por parte de la Direccion General de Asuntos Juridicos y Administracion para ejercer
atribuciones especificas. A esta Ultima, también le fueron transferidos del programa
K025, recursos para cubrir el pago del impuesto predial y el finiquito del suministro e

instalacion de la segunda etapa de escalera auxiliar en el edificio sede del INALI.

De igual manera, la Secretaria Técnica del Pleno present6 un incremento, debido a que
la Direccién General de Cumplimientos y Responsabilidades y la de Atencién al Pleno
aumentaron su presupuesto por la restructuraciéon de gasto operativo. Esta Ultima
ademas recibié una transferencia destinada a la traduccién del inglés al espafiol de
diversas documentales relacionadas con la ejecutoria en el juicio de amparo
1330/2017 emitida por el Juez Primero de Distrito en Materia Administrativa,
Especializado en Competencia Econémica, Radiodifusion y Telecomunicaciones, con

residencia en la Ciudad de México.

La Secretaria Ejecutiva tuvo una reduccion debido al ajuste que experimentaron las
unidades administrativas adscritas, es especial la Direccion General de Tecnologias de

la Informacién por concepto de reorganizacion de gasto operativo a inicios de afo.

En cuanto a la Secretaria de Acceso a la Informacion, su disminucion se explica por la
transferencia que realizaron sus unidades administrativas por concepto de
centralizacion de recursos. Si bien, las disminuciones fueron resultados de lo anterior,
los ajustes derivados de la restructura de gasto operativo lo compensaron. También, la
reduccion de la Secretaria de Proteccién de Datos obedece a la centralizacion de

recursos.

Las dos unidades administrativas pertenecientes a la Secretaria Ejecutiva del Sistema
Nacional de Transparencia transfirieron dinero por concepto de centralizacion de
recursos, ademas, la Direccion General Técnica, Seguimiento y Normatividad, dot6 de
recursos a la Direccién General de Tecnologias de la Informacion para el desarrollo de

la segunda etapa de las pizarras de avance de los programas nacionales del SNT.



Version Ejecutiva del Reporte Global de Metas, Objetivos y Proyectos Especiales
Primer Trimestre 2020

De enero a marzo, el INAI en su conjunto ejercié el 36.58%, comprometié 29.80% y
reservd 9.82% del presupuesto programado. Lo anterior significa que, el 23.80% de los

recursos esta disponible.

Tabla 3 Presupuesto ejercido por Secretaria (Millones de pesos)

Secretarias Original Modificado Ejercido Comprometido Reservado Disponible
Presidencia $12.28 $19.82 $10.20 S4.88 $2.53 $2.21
oIC $0.01 $0.01 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
SAIl $1.86 $1.65 $0.13 $0.00 $0.24 $1.29
SE $20.60 $19.41 $5.53 $6.38 $1.51 $6.00
SPDP $1.78 $1.36 $0.16 $0.60 $0.02 $0.59
SNT $3.21 $2.13 $0.39 $1.29 $0.00 $0.45
STP $0.48 $0.64 $0.06 $0.26 $0.14 $0.18
TOTAL $40.22 $45.02 $16.47 $13.42 $4.42 $10.72

Fuente: Elaboracién propia con informacién proporcionada por la Direccién General de Administracién

iii.  Cumplimiento de metas

En relacion con el presupuesto erogado en este trimestre, se reportaron 122
metas. A continuacion, se muestra el cumplimiento de los indicadores por Secretaria y

Presidencia.

Tabla 4. Avance de Metas por Secretaria

Secretaria Total, Aceptable Critico Sinavance Reportadas
Presidencia 63 16 0 0 0 16
oIC 14 0 0 3 3 6
SE 79 21 0 5 1 27
SAl 108 29 0 2 7 38
SPDP 46 14 0 2 2 18
SNT 26 5 0 0] 3 8
STP 23 8 0 1 0 9
Total 359 23 0 13 16 122

Vo]
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e Presidencia. Del total de las 16 metas reportadas por sus cuatro unidades

administrativas, el 100% se encuentran en un rango aceptable. Destacan las

actividades:

O

DGAJ. Se atendieron 49 juicios de amparo notificados al INAI por el Poder
Judicial de la Federacion y 67 juicios de nulidad notificados por el Tribunal
Federal de Justicia Administrativa; ademas de 41 consultas en materia juridica
y 9 mas en relacion con la elaboracion de convenios con terceros por parte de

las unidades administrativas del Instituto.

DGCSD. Se elabord el primer informe trimestral mediante el cual se analiza el
impacto en materia de comunicacién social y difusion, asimismo, se realizaron
89 coberturas informativas y se promocionaron 49 materiales de equidad de

género o derechos humanos.

DGPDI. Como parte del Programa Anual de Evaluacion, se elaboré el segundo
informe del Programa Institucional 2017 — 2020 y se realizaron actividades
relativas al proceso de evaluacién de desempeiio institucional y valoracion MIR.
También se dio acompafamiento a las areas para la implementacion de cambios

enla MIR 2020 y el seguimiento a Programas Nacionales.

La DGDHIG, publicé de forma electrdnica diversos materiales de conocimiento

en materia de derechos humanos, igualdad, género, entre otros temas.
DGA. Se atendieron los servicios solicitados a las tres direcciones que

conforman esta unidad administrativa: 194 servicios de recursos humanos,

4,523 de recursos materiales y 548 de recursos financieros.

10
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. ()rgano Interno de Control. Del total de las 6 metas solo se reporté un 50%, las

cuales se ubicaron en riesgo debido a que hasta el siguiente trimestre se tiene

programada la realizacion de la auditoria 01-20 y a que no existieron

observaciones rezagadas ni informes de presunta responsabilidad. El resto de las

metas se reportd como sin avance. Destacan las actividades:

O

Se realiz6 la revisién 01-20 a la Direccion General de Administracion, referente
a recursos humanos, estructura organizacional, manual de organizacion,
descripcion de perfiles de puestos y Servicio Profesional; y se atendieron 7
observaciones y recomendaciones realizadas a las Direcciones Generales de

Enlace.

« Secretaria Ejecutiva. Del total de las 27 metas reportadas por sus cinco unidades

administrativas, el 78% se encuentran en un rango aceptable y 18% en critico. Se

report6 una meta (4%) sin avance. Destacan las actividades:

O

DGAI. Se atendieron tres visitas internacionales. La primera, con la Presidenta
de la Asamblea Global de Privacidad (AGP) y funcionarios de la Oficina de la
Comisionada de Informacion del Reino Unido con el objetivo de discutir aspectos
relacionados con la organizacion de la AGP; la segunda, con Jaco Du Toit de la
Seccion de Acceso Universal a la Informacién de la UNESCO; y finalmente, con
José Luis Samaniego y Valeria Torres Larranaga de la CEPAL para conversar

acerca del Acuerdo de Escazu.

DGTI. Se atendieron nueve requerimientos de nueva funcionalidad para la
Plataforma Nacional de Transparencia (PNT), asi como 127 (96.21%)
solicitudes de soporte y una prueba de penetracion para el nuevo buscador de
la PNT.

11
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Internamente, se publicaron un total de 21 InfoTips y SeguriTips. También, se
implementaron tres nuevos requerimientos a los sistemas del instituto y se
atendieron 869 solicitudes de soporte derivado del incremento en actividad de
malware, 305 (95.31%) solicitudes de soporte a aplicativos institucionalesy 56

(81.16%) solicitudes de usuarios con relacién al reporte de fallas en el equipo

DGGIE. Se imparti6 el curso-taller “Principios y deberes de los sujetos obligados
para el cumplimiento del marco normativo en materia de gestion documental y
administracion de archivos" en tres 6rganos garantes, asimismo se realiz6 el
analisis de las legislaciones en materia de archivos de tres estados y se renovo
la colaboracion con ICA. Ademas, particip6 en la "Reunién de la Ley de Archivos

del Estado de Jalisco" el 10 de febrero y 06 de marzo de 2020.

DGC. Se ejecutaron tres acciones de capacitacion en materia de Introduccion a
la Ley Federal de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Particulares
(ILFPDPPP) y dos en Aviso de Privacidad. También se realizaron cinco acciones
del Programa de Capacitacién 2020 y el “Taller de Balance de resultados 2019
de la Red Nacional” dirigido a los Organos Garantes de las cuatro regiones del

Sistema Nacional de Transparencia (SNT).

DGPVS. El INAI participé en la Feria Internacional del Libro en el Palacio de
Mineria y se realizaron siete presentaciones editoriales. Ademas, se reviso,
actualizé y aprobd la convocatoria de la 102 Edicién del Premio a la Innovacion

de Transparencia.

Secretaria de Acceso a la Informacion. Del total de las 38 metas reportadas
por sus ocho unidades administrativas, un 76% se encuentran en un rango
aceptable y 5% en critico. Como sin avance se reportaron un 18%. Destacan las

actividades:

12
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DGPA. La participacion de esta unidad administrativa en la Mesa Multiactor de
Obra Publica del Estado de Nuevo Ledn (MMAOP-NL), cuyo trabajo se
materializd en la plataforma digital de Infraestructura Abierta, la cual tiene
como objetivo que la Secretaria de Infraestructura de Nuevo Le6n publique la

informacién completa sobre todos los proyectos de obra publica ejecutados.

DGE. Se desarrollaron las herramientas que permiten la verificacion de
obligaciones de transparencia, se procesé adecuadamente la informacion para
la integracion del Informe Anual, se publicaron los reportes en materia de
transparencia y acceso a la informacion vy, por Ultimo, se actualizaron las bases
de datos de solicitudes de informacion, recursos interpuestos y medios de

impugnacion.

DGGAT. Se sensibilizaron, en materia de gobierno abierto y transparencia
proactiva, a los estados de Colima, Coahuila y Quintana Roo, ademas se
atendieron cinco consultas efectuadas y se realizaron cinco actividades de

promocién y acompafiamiento acerca de los mismos temas.

Direcciones Generales de Enlace. Se sustanciaron las denuncias interpuestas en
contra de los Sujetos Obligados de competencia de cada una de ellas y se
atendieron las consultas técnicas y normativas en cuanto a los sistemas de la
Plataforma Nacional de Transparencia y la norma aplicable. También se

actualiz6 el padrén de Sujetos Obligados del ambito federal.

Secretaria de Proteccion de Datos Personales. Del total de las 18 metas

reportadas por sus cinco unidades administrativas, un 78% se encuentran en un

rango aceptable y 11% en critico. Como sin avance se reportaron un 11%.

Destacan las actividades:

13
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DGNC. Se atendieron 29 consultas especializadas en materia de proteccion de
datos personales, seis sobre el sector publico, 16 del sector privado y siete de
ambos. También, se revisaron 370 resoluciones del Pleno del INAI en materia de

proteccion de datos personales.

DGIVSP. Se admitieron 65 denuncias conforme a la LFPDPPP, en un maximo de
cinco dias habiles. También, se orientaron o recondujeron 40 denuncias y se

llevaron a cabo 166 notificaciones personales en 10 dias habiles o menos.

DGPDS. Se atendieron y concluyeron 68 procedimientos de proteccion de
derechos y 283 de imposicién de sanciones dentro de los plazos que marca la
LFPDPPP, asimismo, en 35 procedimientos de protecciéon de derechos, que
fueron notificados, se invit6 a las partes a acogerse a la conciliacion como medio

alternativo para la solucién de controversias.

DGPAR. Se trabajo en la elaboracion de diversos materiales para orientar en el
cumplimiento de obligaciones en materia de proteccion de datos personales
como lo son contenidos infograficos y material para difusién en temas como la
celebracion del Dia Internacional de Proteccion de Datos 2020, el robo de datos
personales mediante la modalidad de Phishing, recomendaciones para el
tratamiento de datos personales ante el COVID-19, entre otros. Finalmente, se

desarroll6 del micrositio Datos Personales Seguros COVID-19.

Asimismo, el 28 de enero de 2020 se llevo a cabo el evento en conmemoracion

del Dia Internacional de Proteccién de Datos Personales.

DGEIVSP. Se admitieron 16 denuncias que cumplieron con los requisitos del
articulo 148 de la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion

de Sujetos Obligados (LGPDPPSO), en un maximo de cinco dias habiles.

14
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También, se llevaron a cabo 55 notificaciones personales en 10 dias habiles o

menos.

e Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional de Transparencia. Del total de las
ocho metas reportadas por sus dos unidades administrativas, cinco informaron su
avance en un rango aceptable, es decir un 63%. Como sin avance se reportaron las
tres restantes (37%), dos de las cuales, dos se vieron afectadas por la contingencia

sanitaria provocada por el COVID-19. Destacan las actividades:

o DGVCCEF. Se atendieron 17 eventos convocados en coordinacion con
Organismos garantes de entidades federativas y/o instancias del Sistema
Nacional de Transparencia en 12 entidades federativas, ademas se realizaron
cinco talleres regionales en el marco de la Red Nacional por una Cultura de la
Transparencia y seis talleres locales de capacitacién. También, se elaboraron
Notas Técnicas sobre normatividad en materia de archivos de las entidades

federativas de Chihuahua, Nayarit, Estado de México, Oaxaca y Baja California.

o DGTSN. Se actualiz6 el Portal del SNT en sus secciones: PROTAI y
PRONADATOS (micrositios), Marco Normativo, Sesiones, Acuerdos, Regiones,
Comisiones, Sesiones de trabajo, Procesos electorales, Aviso de Privacidad,
Implementacién de los Programas Nacionales y las secciones de capacitacion:

SIPOT, CEVINAI'y Curso de administracion de documentos y archivos

o Secretaria Técnica del Pleno. Del total de las 9 metas reportadas por sus dos
unidades administrativas, un 89% se encuentran en aceptable y 11% en critico.

Destacan las actividades:

o DGCR. Esta Unidad Administrativa, no reporta informacion en este periodo

debido a la frecuencia de medicidn de sus indicadores.

15



O

Version Ejecutiva del Reporte Global de Metas, Objetivos y Proyectos Especiales
Primer Trimestre 2020

DGAP. Durante el procesamiento de medios de impugnaciéon en materia de
acceso a la informacion y proteccion de datos personales, se recopilaron de
forma eficiente las firmas de los acuerdos votados y se notificaron las
resoluciones a medios de impugnacién, asimismo se integraron 45

anteproyectos de acuerdo presentados al Pleno.

También, se difundieron 5 actas de las sesiones publicas del Pleno en la pagina
del Instituto, ademas de entregar de manera oportuna los reportes que dan
seguimiento a las instrucciones del Pleno (11) y elaborar los documentos
requeridos por las ponencias y Unidades Administrativas (14) relativos al

estado que guardan los medios de impugnacion y los Acuerdos.
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El Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos
Personales (INAI) emite el Reporte de Metas, Objetivos y Proyectos Especiales del
primer trimestre de 2020 con fundamento en los articulos 6o, apartado A, fraccién V
y 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 5y 111 de la Ley
Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, asi como en los Lineamientos
para la construccion y disefo de indicadores de desempeno mediante la Metodologia
de Marco Légico y en los Lineamientos Generales del Sistema de Evaluacion del
Desempeno Institucional del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos Personales.

Con base en el articulo 18, fraccion XXIIl del Estatuto Organico del Instituto Nacional
de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales, este
Reporte Global se presenté ante el Pleno del INAI en su Sesion de fecha 20 de mayo de
2020.
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|. Introduccion

El Reporte de Metas, Objetivos y Proyectos Especiales, al primer trimestre de 2020,
expone de forma soélida la generacién de resultados positivos para la poblacién que ha
llevado a cabo el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y

Proteccion de Datos Personales (INAD.

El Reporte esta conformado por seis secciones. En la primera, se presenta la alineacion
que cada unidad administrativa, con base en sus atribuciones, mantiene con los
objetivos estratégicos del INAI. En la segunda, se expone un panorama del presupuesto
del Instituto. En este apartado se explica el presupuesto para gasto de operacion, sus
variaciones a lo largo del ejercicio fiscal; se exponen los motivos detras de la variacién
y cuanto se ejercio respecto al aprobado anual. Asimismo, se desagrega el presupuesto

por objetivo estratégico.

La tercera seccion tiene como objeto mostrar los resultados generales de avance de
metas anuales. Cabe resaltar que este analisis se realiza con base en parametros de
semaforizacién, esto significa que el grado de cumplimiento de las metas puede
situarse en rango aceptable, en riesgo, critico o sin avance. Al igual que en la seccion
dedicada al analisis del ejercicio presupuestario, el avance de metas también se
desagrega y vincula a los objetivos estratégicos del INAI. En el cuarto apartado, se
exponen los aportes mas destacados de cada unidad administrativa del Instituto y se

traza su contribucion a los objetivos estratégicos a los que se encuentran alineados.

La quinta seccion esta dedicada al analisis del avance de metas y presupuesto. En este
apartado se analiza, de forma desagregada por Secretaria -y las direcciones generales
que laintegran-, el cumplimiento de las metas alcanzadas basado en los parametros de
semaforizacion mencionados anteriormente. También, se sefnalan las principales

actividades realizadas durante el periodo y el avance en el ejercicio de su presupuesto.
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Asimismo, se exponen los motivos que justifican la variacién en los recursos vy el
impacto de estos en el cumplimiento de las metas vy la realizacién algunas de sus

actividades especificas.

Al final del documento se encuentra la seccién de anexos, mismos que facilitan la

comprension del analisis presentado en este Reporte.
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. Alineacion a Objetivos Estratégicos

En un entorno econémico de austeridad -que demanda de las instituciones publicas un
manejo eficaz y eficiente de los recursos, orientados a la generacion de resultados
positivos para la poblacion- el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacién y Proteccién de Datos Personales (INAI) se propuso desde su creacion
desarrollar metodologias e instrumentos encaminados a dar seguimiento, evaluar y
retroalimentar a las unidades administrativas que lo integran, asi como a los servicios
que, por mandato constitucional, esta encargado de proveer con el objetivo de detonar
el ejercicio efectivo de los derechos de acceso a la informacion y de proteccién de datos

personales.

En este proceso, también se determind la importancia de la colaboracion entre las areas
y los niveles jerarquicos del Instituto. Por consiguiente; y con base en un analisis
organizacional y normativo, se definieron las principales atribuciones y actividades de
las Direcciones Generales del Instituto para reflejar los diversos ambitos de accién de

las Secretarias y su respectiva contribucién al logro de la misién y la vision institucional.

El resultado de este proceso de planeacién fue el establecimiento de cuatro Objetivos
Estratégicos como los fines ulteriores del INAI, mismos que toman como base el
mandato constitucional del Instituto. Cada unidad administrativa esta alineada a algin

objetivo estratégico, a saber:
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Objetivo 1: Garantizar el éptimo cumplimiento de los derechos de acceso a la
informacion publica y la proteccién de datos personales.

4 N
Direccién General de Evaluacién Direccién General de Enlace con los
Poderes Legislativo y Judicial
g y
r N w
Direccién General de Enlace con Direccién General de Investigacion y
Autoridades Laborales, Sindicatos, Verificacién del Sector Privado
Universidades, Personas Fisicas y \ <
4 N
\_ Morales Y, Direccién General de Normatividad y
Consulta
Direccion General de Enlace con Partidos ; :

Politicos, Organismos Electorales y Direccién General de Proteccién de

Descentralizados Derechos y Sancion
v Consulta \ J

\. J/
( )

Direccién General de Evaluacion,

Direccion General de Enlace con la Investigacion y Verificacion del Sector

Administracion Plblica Centralizada y

. = . Publico

Tribunales Administrativos ) \_ y,

L, ) Direccion General de Atencion al Pleno

Direccion General de Enlace con

Organismos PUblicos Autonomos, r N

Empresas Paraestatales, Entidades Direccion General de Cumplimientos y

Financieras, Fondos y Fideicomisos Responsabilidades

\ J

Objetivo 2: Promover el pleno ejercicio de los derechos de acceso a la
informacion publica y de proteccién de datos personales, asi como la
transparencia y apertura de las instituciones publicas.

4 A o N
Direccion General de Asuntos Direccion General de Gobierno Abierto y
Internacionales Transparencia
\ J
\
Direccion General de Prevencion y Direccidn General de Gestién de
Autorregulacion Informacién y Estudios
\ g \ y
. .z . .y é N
Direccion General de Capacitacion Direccién General de Promocion y
7 3 Vinculaciéon con la Sociedad
Direccién General de Comunicacion - o

Social y Difusion
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Objetivo 3: Coordinar el Sistema Nacional de Transparencia y de Proteccion
de Datos Personales, para que los érganos garantes establezcan, apliquen y
evalien acciones de acceso a la informacién publica, proteccién y debido
tratamiento de datos personales.

Direccién General de Tecnologias de Direccion General de Politicas de
la Informacion Acceso
Direccién General de Vinculacion, Direcciéon General Técnica,
Coordinacion y Colaboracion con Seguimiento v Normatividad

Entidades Federativas

Objetivo 4: Impulsar el desempefo organizacional y promover un modelo
institucional de servicio publico orientado a resultados con un enfoque de
derechos humanos y perspectiva de género.

Direcciéon General de Asuntos Direccion General de Planeacion y
Juridicos Desempeno Institucional
Direccion General de Administracion Organo Interno de Control
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lIl.  Ejercicio presupuestario

i. Presupuesto general

En el ejercicio fiscal 2020, al INAI se le aprobaron $131.05 millones para gasto
operativo, monto inferior en 19.54% al del afio inmediato anterior (5162.87 millones).
Durante el primer trimestre, el presupuesto original aumentd en 3.66%, es decir,

finalizo el periodo en $135.85 millones.

Este incremento de $4.80 millones, se explica principalmente por la afectacion?
realizada por un monto de $3.19 millones para cubrir el impuesto predial del edificio
del INAl'y el finiquito de la escalera auxiliar del mismo. Ademas se transfirieron recursos
del programa K025 a la Direccion General de Administracion para la publicacion del
Acuerdo mediante el cual se presentd el Manual de Organizacion y se aprobd el
catalogo de informacion de interés publico (50.08 millones)?, asi como, para la
contratacion de los servicios de fotocopiado - impresion laser y telefonia celular del
INAI ($1.40 millones)?; y a la Direccién General de Atencién al Pleno para la traduccion
de ciertos insumos para cumplir con la ejecutoria derivada del juicio de amparo

1330/2017 emitida por el Juez Primero de Distrito ($0.14 millones)*.

En referencia al ejercicio de los recursos al primer trimestre, las unidades
administrativas, en su conjunto, han gastado $16.47 millones (12.12%), asi mismo,
han comprometido $66.02 millones (48.60%) y reservado $13.78 millones (10.14%),

lo que resulta en un presupuesto disponible de $39.58 millones (29.14%).

! Impuesto predial.

2 Afectacion 212/18.
3 Afectacion 214/27.
4 Afectacion 212/19.
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Tabla 1 Presupuesto anual ejercido por objetivo estratégico (Millones de pesos)

Objet'ivp Aprobado Modificado Ejercido Comprometido Reservado Disponible
Estrategico
1 $6.92 $5.44 S0.27 S0.81 S0.14 $4.22
2 $26.91 $27.96 S0.57 S1.67 $3.17 $22.55
3 $64.09 $56.28 S5.74 $45.38 $1.89 $3.27
4 $33.12 $46.17 $9.88 $18.16 $8.58 $9.55

TOTAL $131.05 $135.85 $16.47 $66.02 $13.78 $39.58

Fuente: Elaboracién propia con informacion proporcionada por la Direccién General de Administracion

ii. Presupuesto por objetivos estratégicos

El presupuesto a ejercer al primer trimestre de 2020, para los cuatro objetivos
estratégicos del INAI, fue de $45.02 millones, monto mayor en 11.94% al programado
(540.22 millones). Al término de este periodo, se han erogado recursos por $16.47
millones (36.58%). Asimismo, se han comprometido y reservado, $13.42 millones
(29.80%) y $4.42 millones (9.82%), respectivamente. Al cierre del trimestre, se
reporta un presupuesto disponible de $10.72 millones (23.80%).

De acuerdo con el presupuesto asignado a cada objetivo estratégico, las 12 unidades
administrativas alineadas al objetivo estratégico uno, tenian en conjunto un
presupuesto de $2.28 millones; de los cuales ejercieron $0.27 millones (11.85%), y
comprometieron y reservaron en conjunto un monto de $0.40 millones (17.46%), ello

implica un presupuesto disponible de $1.61 millones (70.69%).

Las siete unidades administrativas alineadas al objetivo estratégico dos tenian un
presupuesto programado de $8.20 millones para ser ejercido. De estos recursos,
ejercieron $0.57 millones (6.93%), reservaron $1.44 millones y comprometieron
$0.67 millones (17.54% y 8.23%, respectivamente). Lo anterior resulta en un

presupuesto sin ejercer de $5.52 millones, equivalentes a 67.29% de lo programado.
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Por su parte, las cuatro unidades administrativas alineadas al objetivo estratégico tres
han erogado recursos por $5.74 millones, equivalentes a 37.43% del presupuesto
programado para este periodo (S15.35millones). Han comprometido $7.67 millones y
reservado $0.43 millones que, en suma, equivalen a 52.76%; lo que resulta en un

presupuesto sin ejercer de $1.51 millones, es decir, 9.81%.

Las cuatro unidades administrativas alineadas al objetivo estratégico cuatro contaban
con un presupuesto programado de $19.20 millones; de los cuales, han ejercido $9.88
millones (51.48%), y cuentan con recursos comprometidos y reservados equivalentes
a $7.23 millones (37.66%), lo cual resulta en un presupuesto sin ejercer de $2.08
millones (10.85%).

Tabla 2 Presupuesto ejercido por objetivo estratégico al trimestre (Millones de pesos)

E:::E;:g;i: o Aprobado Moadificado Var;:cién Ejercido Comprometido Reservado Disponible
1 $2.46 $2.28 w-7.4% $0.27 $0.26 $0.14 $1.61
2 $5.63 $8.20 457%  S0.57 S0.67 S1.44 $5.52
3 $20.54 $15.35 V-253% S$5.74 S7.67 $S0.43 S1.51
4 $11.59 $19.20 65.6% $9.88 S4.81 $2.42 $2.08
TOTAL $40.22 $45.02 411.9% $16.47 $13.42 $4.42 $10.72

Fuente: Elaboracién propia con informacién proporcionada por la Direccién General de Administracién

IV. Resultados generales de avance de metas

i.  Avance de metas general

Al primer trimestre de 2020, el analisis del avance de metas de 26 Unidades
Administrativas del Instituto muestra que, de los 122 indicadores reportados: 93 se
encuentran en estado aceptable (76%); 13 en estado critico (11%) -de los cuales cinco
rebasaron la meta positivamente y ocho no cumplieron la meta programada-y; 16 se

reportaron sin avance (13%).
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Tabla 3 Reporte de metas al primer trimestre por Secretaria

Secretaria  Aceptable Riesgo Critico Sin avance Total
Presidencia 16 0 0 0 16
oIC 0 0 3 3 6
SE 21 0 5 1 27
SAl 29 0 2 7 38
SPDP 14 0 2 2 18
SNT 5 0 0 3 8
STP 8 0 1 0 9
Total 93 0 13 16 122

Fuente: Direccién General de Planeacién y Desempeiio Institucional

Cabe senalar que las metas de las unidades administrativas se analizan con base en
parametros de semaforizacion;® pues brindan informacion sobre el grado de

cumplimiento de las metas a partir de cuatro estados:
e Aceptable. Indica que se logr6 un avance en el rango de la meta programada.

. . Indica que el avance del indicador se encuentra en la frontera de no

conseguir la meta.

e Critico. Indica que el avance de la meta programada quedé muy por debajo de
la meta programada o se rebasoé significativamente. En el Ultimo caso, la

diferencia puede explicarse porque la meta no fue bien establecida.

e Sinavance. Indica que por causas ajenas a la unidad administrativa no pudieron

ser evaluados.

5 Véase anexo ii. Reglas de semaforizacion.
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ii. Avance de metas por objetivos estratégico

Con los avances de los diferentes proyectos de trabajo que programaron las unidades

administrativas, al término del primer trimestre, se integré el cumplimiento de metas

por objetivo estratégico. A continuaciéon, y de acuerdo con su alineacién a dichos

objetivos, se presentan los porcentajes del cumplimiento de metas que lograron las

unidades administrativas en su conjunto; lo cual contribuye al cumplimiento de la

mision y vision institucional:

En este primer trimestre 11 unidades
administrativas alineadas al objetivo estratégico
uno, reportaron el avance de metas de 51
indicadores. Con base en los parametros de
semaforizacién, 41 (80%) se reportan en rango
aceptable; siete (14%) se presentan sin avance, y;
tres (6%) son reportadas rango en critico, de los
cuales uno rebaso la meta planteada y dos no las

alcanzaron.

Las siete unidades administrativas que se alinean al
objetivo estratégico dos reportaron el avance de
metas de 33 indicadores; De estos, 24 cumplieron
con las metas programadas, es decir, 73% se
reportan en rango aceptable; tres se reportan sin
avance (9%), y; seis (18%) se reportaron en rango
critico. De estos Ultimos, dos rebasaron las metas
programadas, mientras que cuatro no lograron el

avance programado.
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De las cuatro unidades administrativas alineadas al
objetivo estratégico tres, se reporta el avance de
las metas de 20 indicadores; de los cuales 16
(80%) cumplieron con sus metas programadas y se
declararon en rango aceptable; tres (15%) se
reportd sin avance, y; uno (5%) se presenta en
rango critico, debido a que no logré cumplir con su

meta programada.

Finalmente, de las cuatro unidades administrativas
que contribuyen al cumplimiento del objetivo
estratégico cuatro, se reporta el cumplimiento de
metas de 18 indicadores, de los cuales 12 (67%) se
presentan en rango aceptable; tres (17%) sin
avance, y; tres (17%) en estado critico. De estos
Gltimos, dos rebasaron las metas planteadas,

mientras que uno no la alcanzé.
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Grdfico 3
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V. Contribucion a Objetivos Estratégicos

i. Obijetivo estratégico uno

Las unidades administrativas alineadas al objetivo estratégico uno, que busca
garantizar el 6ptimo cumplimiento de los derechos de acceso a la informacién publica

y la proteccién de datos personales, llevaron a cabo las siguientes acciones:

La Direccion General de Normatividad y Consulta atendié consultas especializadas
sobre proteccion de datos personales y revisé resoluciones del Pleno del INAI en esta
materia con la finalidad de identificar posibles criterios de interpretacion de la Ley
General de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados y su

normatividad derivada.

Con el objetivo de que los titulares de los datos personales hagan efectivo el ejercicio
de sus derechos de acceso, rectificacién, cancelacion y oposicion (ARCO) al
tratamiento de sus datos personales en posesion de particulares haciendo uso de
mecanismos legales expeditos, la Direccion General de Proteccién de Derechos y
Sancion atendid y concluy6 procedimientos de proteccion de derechos y de imposicion
de sanciones dentro de los plazos que marca la Ley Federal de Proteccién de Datos
Personales en Posesion de Particulares (LFPDPPP). Asimismo, en algunos
procedimientos de proteccion de derechos, que fueron notificados, invitd a las partes a

acogerse a la conciliacion como medio alternativo para la soluciéon de controversias.

La Direccion General de Investigacion y Verificacion del Sector Privado contribuyé a
garantizar el 6ptimo cumplimiento de los derechos de acceso a la informacion puablica
y la proteccion de datos personales mediante acciones eficaces para recibir, analizar,
turnar o atender las denuncias —en su mayoria en 10 dias habiles o menos— conforme

ala Ley Federal de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Particulares.
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En este sentido, la Direccion General de Evaluacion, Investigacion y Verificacion del
Sector Publico, también, en 10 dias habiles o menos, admitié denuncias para el inicio de
un procedimiento de investigacion por presuntas violaciones a la Ley General de
Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados vy llevé a cabo 55

notificaciones personales.

Por su parte, la Direccion General de Atenci6on al Pleno contribuyé mediante el
procesamiento, gestion de firmas y notificacién de los medios de impugnacién en
materia de acceso a la informacion y proteccion de datos personales; asimismo, la
integracion de los anteproyectos de acuerdos presentados al Pleno y la recopilacion

eficiente de firmas de los acuerdos votados.

La Direccion General de Evaluacién desarrollé herramientas necesarias para la
verificacion de obligaciones en la Dimensién Portales y atendi6é de forma oportuna las
solicitudes de informacion por parte de los Sujetos Obligados del Orden Federal.
Adicionalmente, como resultado del desarrollo de un sistema nuevo de envid y llenado
de formatos procesd de manera eficiente los datos necesarios para la elaboracion del
Informe Anual, publicé nueve reportes en materia de transparencia y de acceso a la
informacién en el ambito federal y, actualizé la base de datos de las solicitudes de

informacioén ingresadas, recursos interpuestos y medios de impugnacion.

Por su parte, las Direcciones Generales de Enlace sustanciaron denuncias interpuestas
en contra de sus sujetos obligados y atendieron consultas técnicas y normativas sobre
los sistemas de la Plataforma Nacional de Transparencia y la norma aplicable. De forma
particular, la Direccion General de Enlace con Autoridades Laborales, Sindicatos,
Universidades, Personas Fisicas y Morales realizd actividades de promocion de la
cultura de la transparencia. La Direccion General de Enlace con Partidos Politicos,
Organismos Electorales y Descentralizados llevé a cabo modificaciones al padrén de
Sujetos Obligados del ambito federal. La Direccion General de Enlace con Organismos
Publicos Auténomos, Empresas Paraestatales, Entidades Financieras, Fondos vy
Fideicomisos realizé tres grupos de trabajo con IEPSA, AICM y FONATUR TREN MAYA.
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La Direccion General de Enlace con el Poder Legislativo y Judicial firmé un convenio de
colaboracion en materia de justicia abierta con el Tribunal Electoral del Poder Judicial
de la Federacion, y la Direccién General de Enlace con la Administracion Publica
Centralizada y Tribunales Administrativos tramité 14 dictamenes de modificaciones en

el padron sujetos obligados.

ii. Objetivo estratégico dos

El objetivo estratégico dos, busca promover el pleno ejercicio de los derechos de acceso
a lainformacion publica y de proteccién de datos personales, asi como la transparencia
y apertura de las instituciones publicas. Las unidades administrativas alineadas a éste
llevaron a cabo diversas acciones que contribuyen a su cumplimiento. En este sentido,

a continuacion, se enuncian las mas relevantes:

La Direccion General de Comunicacién Social y Difusion elabor6 el primer informe
trimestral en el cual se analiza el impacto de notas en medios, el nUmero de sesiones y
materiales fotograficos que documentan las tareas del Instituto, los resultados de la
difusién a través de las cuentas institucionales en redes sociales, entre otros. También,
realizd coberturas informativas y atendié solicitudes de la Direccion de Derechos
Humanos, Igualdad y Género para la promocion de contenidos y diseid materiales de

divulgacion institucional para el sitio web del INAL.

La Direccion General de Promocién y Vinculacion con la Sociedad particip6 en la Feria
Internacional del Libro en el Palacio de Mineria, realizo siete presentaciones editoriales
y revisé y actualizé la convocatoria a la 102 Edicion del Premio a la Innovacién de

Transparencia, misma que el Pleno del instituto aprobd.

Por su parte, la Direccion General Capacitacion ejecutd, conforme al Programa de
Capacitacion 2020, tres acciones en materia de Introduccion a la Ley Federal de

Proteccion de Datos Personales en Posesién de los Particulares (ILFPDPPP) y dos en
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Aviso de Privacidad. Asimismo, realizé el “Taller de Balance de resultados 2019 de la
Red Nacional” dirigido a los Organos Garantes de las cuatro regiones del Sistema

Nacional de Transparencia (SNT).

La Direccion General de Gestion de Informacion y Estudios impartio el curso-taller
“Principios y deberes de los sujetos obligados para el cumplimiento del marco
normativo en materia de gestion documental y administracion de archivos" y realizé el

analisis de las legislaciones locales en materia de archivos de tres entidades federativas.

Con el objetivo de que los responsables del tratamiento de datos personales cuenten
con herramientas que les faciliten el cumplimiento de las obligaciones en materia de
proteccion de datos personales, la Direccion General de Prevencion y Autorregulacion
realizd materiales para orientar al cumplimiento de las obligaciones; asimismo, con la
finalidad de promover la educacién civica y cultura para el ejercicio del derecho de
proteccion de datos personales, elaboré contenidos infograficos y material para
difusion sobre la proteccion de datos personales, robo de datos personales,
recomendaciones para el tratamiento de datos personales ante el COVID-19, compras
por Internet, entre otros. Ademas, elabord una propuesta de la “Guia para presentar
quejas ante la FTC y la plataforma econsumer” y se desarrollé el micrositio Datos

Personales Seguros COVID-19.

Por su parte, el 28 de enero de 2020, la DGPAR llevé a cabo el evento en
conmemoracion del Dia Internacional de Proteccion de Datos Personales. Asimismo, se
trabajo en la elaboracion de diversos materiales para orientar en el cumplimiento de
obligaciones en materia de protecciéon de datos personales como lo son contenidos
infograficos y material para difusion en temas como la celebracion del Dia Internacional
de Proteccion de Datos 2020, el robo de datos personales mediante la modalidad de
Phishing, recomendaciones para el tratamiento de datos personales ante el COVID-19,
entre otros. También se atendieron consultas especializadas y solicitudes de registro
de esquemas de autorregulacion vinculante, se impartieron asesorias y talleres y se

emitieron opiniones técnicas en materia de proteccion de datos personales.

15



Reporte Global de Metas, Objetivos y Proyectos Especiales
Primer Trimestre 2020

La Direccién General de Gobierno Abiertoy Transparencia llevo a cabo sensibilizaciones
y actividades de promocion y acompafamiento en materia de gobierno abierto y
transparencia proactiva; asimismo, recibid, atendié y emitié consultas sobre los

mismos temas.

Con el objetivo de promover la cooperacién internacional para la efectiva tutela de los
derechos de proteccion de datos personales y de acceso a la informacién, la Direccion
General de Asuntos Internacionales atendi6 tres visitas internacionales. La primera de
ellas tuvo como objetivo discutir diversos aspectos relacionados con la organizacion de
la “Asamblea Global de Privacidad (GPA) 2020”, en la segunda se busc6 conversar
sobre los diversos proyectos que habian sido platicados y trabajados con la UNESCO 'y,
en la tercera, se conversé sobre posibles esquemas de cooperacién vinculados con la
inminente aprobacion del Acuerdo Regional sobre el Acceso a la Informacion, la
Participacion Publica y el Acceso a la Justicia en Asuntos Ambientales en América

Latina y el Caribe, conocido como Acuerdo de Escazu.

iii. Objetivo estratégico tres

Las unidades administrativas alineadas al objetivo estratégico tres, el cual busca
coordinar el Sistema Nacional de Transparencia y de Proteccion de Datos Personales,
para que los 6rganos garantes establezcan, apliquen y evalien acciones de acceso a la
informacién publica, proteccién y debido tratamiento de datos personales, llevaron a

cabo las siguientes acciones:

La Direccién General de Vinculacion y Coordinacion con Entidades Federativas atendié
eventos convocados en coordinacion con Organismos garantes de entidades
federativas y/o Instancias del Sistema Nacional de Transparencia en 12 entidades
federativas; realizo talleres regionales programados en el marco de la “Red Nacional

por una Cultura de la Transparencia” y llevé a cabo una serie de talleres locales en
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materia de transparencia, acceso a la informacién, proteccion de datos personales,
gestion documental, archivos y temas relacionados. Asimismo, esta unidad
administrativa realiz6 un monitoreo permanente de las actividades de las 32

legislaturas locales en los temas de su competencia para su armonizacion legislativa.

Con el objetivo de que el INAI, los sujetos obligados y los miembros de la sociedad civil
cuenten con politicas orientadas a mejorar el Acceso a la Informacion, la Direccion
General de Politicas de Acceso participé en la Mesa Multiactor de Obra Publica del
Estado de Nuevo Leon (MMAOP-NL); de la cual derivo la plataforma digital de
Infraestructura Abierta —presentada por el INAl- y que tiene como objetivo que la
Secretaria de infraestructura de Nuevo Ledn publique la informaciéon completa sobre

todos los proyectos de obra publica ejecutados.

En cuanto a las acciones realizadas por la Direccion General de Tecnologias de la
Informacion, se implementaron nuevos requerimientos a los sistemas del instituto y se
atendieron solicitudes de soporte derivado del incremento en actividad de malware, a
aplicativos institucionales y con relacion al reporte de fallas en el equipo. También, en
cuanto a la Plataforma Nacional de Transparencia, se atendieron requerimientos de
nueva funcionalidad, solicitudes de soporte y una prueba de penetracién para su nuevo
buscador. Adicionalmente, se publicaron internamente un total de 21 InfoTips y
SeguriTips. De esta forma, el Instituto cuenta con herramientas de tecnologias de
informacién y comunicacién (TIC’s) oportunas y suficientes para que la poblacion en
general, los sujetos obligados y el INAI ejerzan sus derechos y obligaciones en materia

de transparencia y proteccion de datos personales.

Con el objetivo de que los integrantes del Sistema Nacional de Transparencia cuenten
con asistencia técnica en sus mecanismos normativos y de politica, la Direccion General
Técnica, Seguimiento y Normatividad actualizé las secciones de los micrositios del
PROTAI y el PRONADATOS, asi como las secciones de marco normativo, sesiones,
acuerdos, aviso de privacidad, implementacion de los Programas Nacionales, las

secciones de capacitacion SIPOT y CEVINAI, entre otros.
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iv.  Obijetivo estratégico cuatro

Las unidades administrativas alineadas llevaron diversas acciones que contribuyen al
logro del objetivo estratégico cuatro; mismo que busca impulsar el desempeno
organizacional y promover un modelo institucional de servicio publico orientado a

resultados con un enfoque de derechos humanos y perspectiva de género.

La Direccion General de Planeacion y Desempeno Institucional llevo a cabo asesorias
para dar acompafamiento a las modificaciones requeridas en las MIR 2020 y para
apoyar el llenado del formato de seguimiento de los Programas Nacionales del segundo
semestre 2019. Asimismo, concluyé actividades del Programa Anual de Evaluacion y
realizé el segundo informe de avances del Programa Institucional 2017-2020. Por su
parte, la Direccion de Derechos Humanos, Igualdad y Género (DDHIG) publicé —
electronicamente— diversos materiales en materia de derechos humanos, igualdad,

género, entre otras, a efecto de sensibilizar y formar al personal del Instituto.

Para el desarrollo de las funciones del INAl y el 6ptimo desempeno organizacional, la
Direccién General de Administracion brindé servicios internos en materia de recursos
humanos y atendi6 la totalidad de servicios solicitados relativos a adquisicion de bienes,
contratacion de servicios, servicios generales, entrega de insumos de papeleria y
computo, insumos de cafeteria, montaje de salas para eventos, etc. Por su parte, la
Direccion de Recursos Financieros atendid servicios requeridos por las unidades

administrativas del INAI como pago a proveedores, prestadores de servicios y viaticos.

La Direccion General de Asuntos Juridicos salvaguardé los intereses del instituto y
coadyuvo a fomentar un mejor desempefio institucional apegado al marco juridico
vigente y con certeza juridica para la toma de decisiones al atender juicios de amparo
notificados al INAI por el Poder Judicial de la Federacién y juicios de nulidad notificados
al Instituto por el Tribunal Federal de Justicia Administrativa. También, atendio

solicitudes de informacién, consultas en materia juridica de las demas unidades
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administrativas del INAI y preguntas en relacién con la elaboracién de convenios del

Instituto con terceros.

Finalmente, con el objetivo de que las servidoras y los servidores publicos del INAI
actuen de acuerdo con los principios que rigen el servicio publico, y de acuerdo con el
Programa Anual de Auditoria 2020, el Organo Interno de Control llevé a cabo la revisién
01-20 a la Direccion General de Administracion. De igual forma, dio seguimiento a la
recomendacién y observaciones derivadas de auditorias realizadas a las Direcciones

Generales de Enlace.

19



Reporte Global de Metas, Objetivos y Proyectos Especiales

Primer Trimestre 2020

VI. Avance de metas y presupuesto

i. Presidencia

Las Unidades Administrativas adscritas a
Presidencia, en conjunto, tuvieron un
presupuesto original aprobado de $43.72
millones que se incrementd durante el primer
trimestre en 25.60% (511.19 millones). Lo
anterior dio como resultado un presupuesto
modificado de $54.91 millones del cual;
ejercieron recursos por $10.20 millones
(18.57%), $18.23 millones (33.20%) fueron
comprometidos y $9.43 millones (17.18%)
fueron reservados lo que derivd en un
presupuesto disponible de $17.05 millones
(31.05%).

Balance presupuestario* anual

al:
primer trimestre
Aprobado
Original 243.72
Reduccion -$44.95
Ampliacion $56.14
Modificado $54.91
Ejercido -$10.20
Comprometido -$18.23
Reservado -$9.43
Disponible $17.05

* Montos en millones de pesos

Fuente:  Elaboracién  propia con informacién
proporcionada por la DGA.

Elincremento de $11.19 millones es explicado principalmente por tres afectaciones; la

centralizacion de recursos doté a las Direcciones Generales de Administracion y de

Comunicacion Social y Difusion de recursos para ser ejercidos de acuerdo con sus

atribuciones, por montos de $4.21 y $0.57 respectivamente; las modificaciones de los

recursos para gasto operativo del Instituto, de conformidad con las partidas y

calendarios autorizados por el Pleno del INAI el dia 29 de enero del presente afio,

representaron unincremento de $1.59 millones, y; finalmente, con el objetivo de contar

con los recursos necesarios para cubrir el costo del impuesto predial y el finiquito del

suministro e instalacion de la segunda etapa de escalera auxiliar en el edificio sede del

INALI la DGA obtuvo recursos por $3.19 millones.
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Por otra parte, estas Unidades Administrativas adscritas a Presidencia presentan el
avance de las metas del6 indicadores de frecuencia trimestral que, de acuerdo con los

parametros de semaforizacion, el 100% se reporta en rango aceptable.

Grdfico 5

Indicadores reportados al trimestre de
medicidn por Presidencia

16
100%

W Aceptable m Riesgo M Critico ® Sin avance

Fuente: Direccién General de Planeacién y
Desempeno Institucional
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Direccion General de Asuntos Juridicos

Para el ejercicio fiscal 2020, la Direccion
General de Asuntos Juridicos (DGAJ) cont6
con un presupuesto aprobado de $0.84
millones, el cual se increment6 72.03% (50.6
millones), por lo que al término del trimestre
el presupuesto modificado fue de $1.45
millones. De este Ultimo, la Unidad
Administrativa ha ejercido $0.44 millones
(30.15%), tiene recursos comprometidos
por $0.36 millones (25.21%) y no tiene

montos reservados, por lo que su

presupuesto disponible asciende a $0.65

millones (44.65%).

Balance presupuestario* anual

primer trimestre

Aprobado

al:

Original >0.84
Reduccion -$1.00
Ampliacion S1.60

Modificado $1.45
Ejercido -$0.44
Comprometido -$0.36
Reservado S0.00

Disponible S0.65

* Montos en millones de pesos

Fuente:  Elaboracién  propia informacion

proporcionada por la DGA.

El incremento al presupuesto original se explica, principalmente, por la centralizacién

de recursos. La DGAJ concentr6 $0.73 millones y reorientd $0.16 millones hacia las

areas que se encargaran de ejercerlos de acuerdo con sus atribuciones. Asimismo,

recibié $0.04 millones para apoyar a la DGPDS en la publicacién del edicto relativo al

procedimiento de imposicién de sanciones PS.0001/20.5

Al primer trimestre, la DGAJ tenia programado ejercer $S1.13 millones; de los cuales,

realizd la erogacion de $0.44 millones (38.49%) y comprometié $0.36 millones

(32.18%). Lo anterior deja un presupuesto sin ejercer de $0.33 millones (29.34%).

En cuanto al avance de metas al periodo, la DGAJ report6 seis indicadores. De acuerdo

con los parametros de semaforizacién, todos se encuentran en rango aceptable al

6 Afectacion 215/55.
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haber cumplido con las metas programadas. Las acciones principales que realizé esta

direccion general se enuncian a continuacion.

Se atendieron 49 juicios de amparo
notificados al INAI por el Poder Judicial de la
Federacion y 67 juicios de nulidad
notificados al Instituto, por el Tribunal
Federal de Justicia Administrativa.

Se atendieron 41 consultas en materia
juridica de las demas  unidades
administrativas del INAl y 9 consultas en
relacion con la elaboracion de convenios del

Instituto con terceros.

Grdfico 6

Indicadores reportados al trimestre de
medicidn por la DGAJ

100%

W Aceptable m Riesgo M Critico ® Sin avance

Fuente: Direccién General de Planeaciény
Desempeiio Institucional

Se dio atencidon a 664 solicitudes de informacion, de las cuales 497

correspondieron al INAI (9 pendientes de turno al existir requerimiento adicional

de informacion), y 167 fueron reorientadas (en 2 se determiné "No dar

tramite").
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Direccién General de Comunicacion Social y Difusion

Para el ejercicio fiscal 2020, la Direccion Balance presupuestario* anual

General de Comunicacion Social y Difusién al:
(DGCSD) cont6 con un presupuesto primer trimestre
aprobado de $10.65 millones. Este montose Aprobado Original $10.65
redujo en 17.64%, es decir, al término del Reduccion -$10.71
: e Ampliacié .
trimestre el presupuesto modificado fue de mpliacion >8.83
$8.77 mil del | H orcid Modificado $8.77
.77 millones, del cual se han ejercido Ejercido $0.32
$0.32 millones (3.63%), comprometido Comprometido -$0.07
$0.07 millones (0.85%) y reservado $0.85 Reservado -$0.85
(9.66%), lo que resulta en un presupuesto Disponible $7.53

disponible de $7.53 millones (85.86%). * Montos en millones de pesos

Elaboracién propia con informacion proporcionada por la
La reduccion se explica por la restructura de o
gasto operativo a inicios de afio por un monto de $1.85 millones, asi como, por la
transferencia de $0.03 millones” a la DGTI para la compra de dispositivos de
almacenamiento, magic mouse y licencia para la produccién de materiales de
divulgacion institucional; y de $S0.01 millones® a la DGA para la compra de tarjetas

telefonicas para el desempeno de labores del personal.

Ademas, al primer trimestre, la DGCSD tenia previsto ejercer recursos por $0.70
millones, el cual se modificé a $0.63 millones, del cual erogd $0.32 millones (50.66%),
comprometié $0.07 millones (11.92%) y reservd $0.11 millones (17.09%) . Lo
anterior deja un presupuesto sin ejercer de $0.13 millones, equivalentes a 20.32% de

lo programado.

7 Afectaciéon 170/16.
8 Adecuacion Recursos Financieros.
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En cuanto al avance de metas al periodo, la DGCSD report6 cuatro indicadores en los

que, de acuerdo con los parametros de semaforizacion, todos se encuentran en rango

aceptable al haber cumplido con las metas programadas. Las acciones principales que

realiz6 esta direccién general se enuncian a continuacion.

Se elaboré el primer informe trimestral
mediante el cual se analiza el impacto de
notas en medios; el nimero de sesiones y
materiales fotograficos que documentan las
tareas del Instituto; los resultados de la
difusion a través de las cuentas
institucionales en redes sociales; entre otros.
Se realizaron todas las coberturas
informativas solicitadas (89) y atendieron

todas las solicitudes de la Direccion de

Grdfico 7

Indicadores reportados al trimestre de
medicidn por la DGCSD

4,
100%

W Aceptable m Riesgo M Critico ® Sin avance

Fuente: Direccion General de Planeaciony
Desempeno Institucional

Derechos Humanos, Igualdad y Género para la promocion de materiales cuya

tematica refiere a equidad de género o derechos humanos en general (49).

Se llevaron a cabo actividades relacionadas con el disefio grafico de 44

materiales de divulgacién institucional para el sitio web del INAI.
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Direccién General de Planeacién y Desempeno Institucional

Para el ejercicio fiscal 2020, la Direccion pgajance presupuestario* anual

General de Planeacion y Desempeio al:

Institucional (DGPDI) contd con un primer trimestre

presupuesto aprobado de $0.18 millones. Aprobado

Original >0.18

E j 14’ 9 > i > I .7
ste monto se redujo en 14.58%, es decir, a Reduccibn -$0.20
término del trimestre el presupuesto Ampliacién $0.17
modificado fue de $0.15 millones, del cual se Modificado $0.15
han eiercid " 17 05%) | Ejercido -$0.03
an ejercido $0.03 millones (17.05%), lo que Comprometido $0.00
resulta en un presupuesto disponible de Reservado $0.00
$0.13 millones (82.95%). Disponible $0.13

* Montos en millones de pesos
La variacion se expllca por la reduccion de Elaboracién propia con informacion proporcionada por la

$0.04 millones por concepto de restructura
de gasto operativo ainicios de afo y la recepcién de $0.01 millones® para la elaboracién
de materiales para los eventos “Foro Mujer Mexicana” y “Foro Bioética, Transparencia

Y proteccién de Datos Personales”.

Ademas, al primer trimestre, la DGPDI tenia previsto ejercer recursos por $0.02
millones, incrementandose a $0.03 millones, del cual erogd $0.03 millones (87.38%),
sin comprometer o reservar recursos. Lo anterior deja un presupuesto sin ejercer de

$3,786.99, equivalentes a 12.62% de lo programado.

En cuanto al avance de metas al periodo, la DGPDI reportd tres indicadores en los que,
de acuerdo con los parametros de semaforizacion, todos se encuentran en rango
aceptable al haber cumplido con las metas programadas. Las acciones principales que

realiz6 esta direccidon general se enuncian a continuacion.

® Afectacion 212/49.
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Se concluyeron 14 de las 39 actividades del

Programa Anual de Evaluacién, en su
mayoria relativas al proceso de evaluacién
de desempefio institucional y valoracion
MIR. También se realizé el segundo informe
de avances del Programa Institucional 2017-
2020.

Se llevaron a cabo 8 asesorias, cinco de ellas
para dar acompanamiento a las
modificaciones requeridas en las MIR 2020,

y tres mas para apoyar el llenado del

Primer Trimestre 2020

Grafico 8

Indicadores reportados al trimestre de
medicidén por la DGPDI

100%

W Aceptable Sin avance

Riesgo M Critico

Fuente: Direccion General de Planeacion y
Desempeno Institucional

formato de seguimiento de los Programas Nacionales del segundo semestre

2019.

Se publicaron electrénicamente diversos materiales de conocimiento en materia

de derechos humanos, igualdad, género, entre otras, a efecto de sensibilizar y

formar al personal del Instituto.
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Direccion General de Administracion

Para el EjerCiCiO fiscal 2020, la DireCCién Balance presupuestario* anual

General de Administracion (DGA) contd con al:

un presupuesto aprobado de $32.05 PRIMERLVIRIESTRE

millones, el cual se incrementé 38.97% Aprobado

. . $32.05
. .. Original

(512.5 millones), por lo que al término del Reduccién 1$33.05
trimestre el presupuesto modificado fue de Ampliacion $45.54
S44.55 millones. De este ultimo, la Unidad M°d'ﬁcaf’° 544.55
Ejercido -$9.42
Administrativa ha ejercido $9.42 millones Comprometido -$17.79
(21.15%), tiene recursos comprometidos por Reservado -$8.58
$17.79 millones (39.94%) y reservados por _Pisponible 5875

. . * Montos en millones de pesos
$8.58 millones (19.27%). En consecuencia,
Fuente:  Elaboracién  propia  con  informacion

cuenta con recursos disponibles por $8.75  orovorcionada por la DGA.

millones (19.64%).

La reduccion al presupuesto original se explica por diversas afectaciones; de entre las
que destacan la centralizacién de recursos a través de cual la DGA concentré recursos
por $4.23 millones y reorient6 $0.02 millones por este mismo concepto; la adecuacién
por concepto de modificacién de los recursos para gasto operativo del Instituto que
implicé un incremento en su presupuesto de $3.49 millones; la adecuacion para cubrir
el costo del Impuesto predial y el finiquito del suministro e instalacién de la escalera
auxiliar del edificio sede del INAI por un monto de $3.19 millones; vy, la adecuacién para
llevar a cabo la contratacion de los servicios de fotocopiado e impresion laser a color y
telefonia celular para los servidores publicos del instituto por un monto de $1.40

millones.1°

10 Afectacién 214/27.
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También, realiz6 afectaciones por un monto neto de $0.12 millones para apoyar a la
DGAP en la traduccion, del idioma inglés al espafiol, de 756 paginas contenidas en 11
carpetas para dar cumplimiento a la ejecutoria derivada del juicio de amparo
1330/2017 emitida por el Juez Primero de Distrito; para servicios de elaboracion de
materiales para los eventos: Foro Mujer Mexicana y Foro Bioética, Transparencia y
Proteccién de Datos Personales; apoyo a la DGPDS para la publicaciéon del edicto
relativo al procedimiento de imposicién de sanciones PS.0001/20; centralizacion de
recursos para el insumos de cafeteria; y, la asistencia de invitados nacionales e

internacionales al evento "Acceso a la informacion para una sociedad mas justa".**

Al primer trimestre, la DGA tenia programado ejercer $18.03 millones, de los cuales,
realizd la erogacion de $9.42 millones (52.25%), comprometié $4.45 millones
(24.66%) y reservd $2.42 millones (13.42%). Lo anterior resulta en un presupuesto

no ejercido de $1.74 millones (9.67%).

En cuanto al avance de metas al periodo, la DGA reportd tres indicadores. De acuerdo
con los parametros de semaforizacion, todos se encuentran en rango aceptable al
haber cumplido con las metas programadas. Las acciones que realizé esta direccion

general Se enuncian a continuacion. Gréfico 9

o La Direccién de Desarrollo Humano y Indicadores reportados al trimestre de

medicidon por la DGA

Organizacional atendi6 194 servicios
internos en materia de recursos humanos.
e La Direccion de Recursos Materiales y
Servicios Generales atendi6 la totalidad de 100

servicios solicitados (4523) relativos a

adquisicion de bienes, contratacion de

MW Aceptable m Riesgo M Critico M Sin avance

servicios, servicios generales, entrega de o 3
Fuente: Direccion General de Planeaciény

Desempeno Institucional

11 Afectaciones 212/19,212/49,215/55,250/30y 310/11.
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insumos de papeleria y computo, insumos de cafeteria, montaje de salas para
eventos, etc.

La Direccion de Recursos Financieros atendié 548 servicios en materia de
recursos financieros requeridos por las unidades administrativas del INAI,

especificamente pago a proveedores, prestadores de servicios y viaticos.
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ii. Secretaria Ejecutiva

Las Unidades Administrativas adscritas a Balance presupuestario* anual

la Secretaria Ejecutiva contaron para el . a'i
. primer trimestre
2020 con un presupuesto original
. . Aprobado

aprobado de $72.97 millones. Al primer Original $72.97
trimestre el presupuesto original se Reduccién -$75.07

. . Ampliacién S$72.14

(o)

redujo en 4.02% (52.93 millones) lo que Modificado $70.04
dio como resultado un presupuesto Ejercido -$5.53

- . Comprometido -S44.74
modificado de $70.04 millones, del que Reservado $3.96
se han erogado recursos por $5.53 Disponible $15.82

* Montos en millones de pesos

millones (7.89%), se comprometieron
. . Fuente:  Elaboracién  propia con informacién

S44.74 millones (63.87%) y se tienen  uroporcionada or la DGA.

reservados recursos por $3.96 millones (5.65%), lo que deriva en un

presupuesto disponible de $15.82 millones (22.59%).

La reduccién al presupuesto original se explica principalmente por la
centralizacion de recursos, que implicé una reduccion del presupuesto de $1.30
millones, y por la modificacion de los recursos para gasto operativo del Instituto,

aprobada por el Pleno, que constituy6 una reduccion de $2.03 millones.

Asimismo, la DGTI concentré recursos por $0.55 millones para distintos
proyectos de otras Unidades Administrativas, como la compra de dispositivos
de almacenamiento; el desarrollo de la segunda etapa de las pizarras de avance
de los programas nacionales del SNT (a través un servicio de terciarizacion de

servicios profesionales de informatica), y licencia para el funcionamiento de
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estrados electronicos destinados a la notificacion de resoluciones de medios de

impugnacion y actuaciones relacionadas, de la DGAP.*2

Por otra parte, presenta las metas alcanzadas de 27 indicadores de frecuencia
de medicién trimestral, los cuales, de acuerdo con los parametros de
semaforizacion; 21 (78%) se encuentran en rango aceptable; uno (4%) se
reporta sin avance, y; cinco (18%) se reportan en estado critico debido a que

cuatro indicadores no alcanzaron la meta programada y uno la rebasoé.

Grdfico 10

Indicadores reportados al trimestre de

medicidn por la SE
1

' 4%

W Aceptable m Riesgo M Critico ® Sin avance

Fuente: Direccién General de Planeacion y
Desempeno Institucional

12 Afectaciones 170/16, 620/47 y 710/14.
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Direccion General de Asuntos Internacionales

Para el ejercicio fiscal 2020, la Direccion Balance presupuestario* anual

General de Asuntos Internacionales (DGAI) al:
, . primer trimestre

conto con un presupuesto original aprobado
de $2.07 millones el cual se incrementé Aprobado

Original 52.07
10.70% ($0.22 millones), por lo que al Reduccion $2.67
término del trimestre el presupuesto Ampliacién $2.89
modificado fue de $2.29 millones. De este Medificado 52.29
o _ o _ o Ejercido -$0.02
ultimo, la Unidad Administrativa ha ejercido Comprometido $0.00
$0.02 millones (0.84%) y no tiene recursos Reservado $0.00
comprometidos ni reservados, por lo que su _Disponible $2.27

* Montos en millones de pesos
presupuesto disponible es de $2.27 millones
Fuente:  Elaboracién  propia con informacién
(9 9.1 6%). proporcionada por la DGA.

Elincremento al presupuesto original se explica por dos razones; la primera se refiere a
la modificacion de los recursos para gasto operativo del Instituto, de conformidad con
las partidas y calendarios autorizados por el Pleno del INAI el dia 29 de enero del
presente afno, por lo que el presupuesto tuvo un ajuste positivo por un monto de $0.77
millones; la segunda, se refiere a la centralizacion de recursos, por la cual la DGAI
reorientd $0.60 millones hacia las areas que se encargaran de ejercerlos de acuerdo
con sus atribuciones, sin embargo, también recibié $0.06 millones por este mismo
concepto, es decir, la reducciéon neta por concepto de centralizacién fue de $0.54

millones. Lo anterior da como resultado un monto neto de S0.22 millones.

Al primer trimestre esta Unidad Administrativa tenia programado ejercer $1.61
millones, no obstante, erogd recursos por $0.02 millones (1.20%) y en ente trimestre
no comprometi6 o reservo recursos, lo que deja como resultado un presupuesto no
ejercido de $1.59 millones (98.80%).
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La DGAI presenta las metas alcanzadas de un indicador que, de acuerdo con los
parametros de semaforizacién, se reporta en rango aceptable, es por ello por lo que,
con el objetivo de promover la cooperacién internacional para la efectiva tutela de los

derechos de proteccion de datos personales y de acceso a la informacion:

e Durante el trimestre atendid tres visitas Grdfico 11

internacionales. La primera de ellas tuvo Indicadores reportados al trimestre de

medicién por la DGAI

como objetivo discutir diversos aspectos
relacionados con la organizacion de la
“Asamblea Global de Privacidad (GPA)
20207,y se llevé a cabo con la Presidenta de 100%

la GPA y con funcionarias de la Oficina de la

Comisionada de Informaciéon del Reino

B Aceptable m Riesgo M Critico M Sin avance

Unido; se atendi6 la visita de Jaco Du Toit,
Fuente: Direccion General de Planeacion y

Jefe de la Seccién de Acceso Universal a la Desempefio Institucional

Informacion de la UNESCO, que tuvo como objetivo conocer a las autoridades
del INAI y poder conversar sobre los diversos proyectos que habian sido
platicados y trabajados con la UNESCO - regional; asimismo, se atendio la visita
de José Luis Samaniego y Valeria Torres Larranaga de la CEPAL la cual, tuvo
como objetivo conversar sobre posibles esquemas de cooperacion vinculados
con la inminente aprobacién del Acuerdo Regional sobre el Acceso a la
Informacioén, la Participacién Publica y el Acceso a la Justicia en Asuntos

Ambientales en América Latina y el Caribe, conocido como Acuerdo de Escazu.
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Direccién General de Tecnologias de la Informacién

Para el ejercicio fiscal 2020 la Direccion Balance presupuestario* anual

General de Tecnologias de la Informacion al:

(DGTI) tuvo un presupuesto original primer trimestre
aprobado de $58.50 millones, el cual se Aprobado $58.50
) ) Original ’
redujo en 10.58% (56.19 millones), por lo Reduccion $58.67
que al término del primer trimestre el Ampliacion $52.48
presupuesto modificado se fue de $52.30 Modﬂ’_ica@o 552.30

Ejercido -$5.32
millones. De este Ultimo, se han ejercido Comprometido -$43.74
$5.32 millones (10.17%), comprometido Reservado -51.85
$43.74 millones (83.62%) y ha reservado _Pisponible $1.40

. * Montos en millones de pesos
recursos por $1.85 millones (3.53%), lo que
Fuente:  Elaboracién  propia  con  informacion

da como resultado un presupuesto disponible  proporcionadaporja DGA.

de $1.40 millones (2.68%).

La reduccién $6.19 millones del presupuesto aprobado se explica principalmente por la
modificacion de los recursos para gasto de operacion, que significd una reduccion de
$6.67 millones. Asimismo, se realizaron diversas afectaciones que implicaron la
reduccion de $0.07 millones por concepto de centralizacion de recursos asi como un
incremento de $0.48 millones®?, para compra de dispositivos de almacenamiento,
magic mouse, la licencia para la produccién de materiales de divulgacion institucional,
el desarrollo de la segunda etapa de las pizarras de avance de los programas nacionales
del SNT vy para la adquisicion de licencia para el funcionamiento de estrados
electrénicos destinados a la notificacion de resoluciones de medios de impugnacion y

actuaciones relacionadas.

13 Afectaciones 170/16, 620/47 y 710/14.
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Asimismo, al primer trimestre tenia previsto ejercer recursos por $12.98 millones. De
este presupuesto ejercié $5.32 millones (41.02%) y tiene recursos comprometidos por
$6.38 millones (49.16%) y reservados por $0.39 millones (2.97%), por lo que el

presupuesto no ejercido asciende a $0.89 millones (6.85%).

La DGTl reporta avance de metas en 11 indicadores de los cuales; diez se reportan en

rango aceptable y uno en rango critico.

e La DGTI atendié nueve requerimientos de Grdfico 12
nueva funcionalidad para la Plataforma Indicadores reportados al trimestre de
i medicién por la DGTI
Nacional de Transparencia (PNT), asi como 1

127 (96.21%) solicitudes de soporte y una
prueba de penetracibn para el nuevo
buscador de la PNT.

e Asimismo, se implementaron tres nuevos

requerimientos a los sistemas del instituto y
se atendieron 869 solicitudes de soporte W Aceptable M Riesgo M Critico MSin avance
Fuente: Direccién General de Planeacién y
derivado del incremento en actividad de Desempeio Institucional
malware, 305 (95.31%) solicitudes de soporte a aplicativos institucionalesy 56
(81.16%) solicitudes de usuarios con relacion al reporte de fallas en el equipo,
sin embargo, con relacion a estas ultimas, al no contar con contrato para
mantenimiento de equipo de computo, estas solicitudes se atendieron de
manera parcial. Adicionalmente, se publicaron internamente un total de 21

InfoTips y SeguriTips.
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Direccién General de Gestién de Informacion y Estudios

Para el ejercicio fiscal 2020, la Direccién
General de Gestion de Informacion vy
Estudios (DGGIE) conté con un presupuesto
aprobado de $3.01 millones. Este monto se
incrementd en 15.51%, es decir, al término
del trimestre el presupuesto modificado fue
de $3.48 millones, del cual se han ejercido
$0.05 millones (1.36%) y reservado $0.39
(11.33%), lo que resulta en un presupuesto
disponible de $3.04 millones (87.32%).

La variacion se explica por la sumade $0.63

Balance presupuestario* anual

al:
primer trimestre
Aprobado Original $3.01
Reduccion -$3.48
Ampliacion $3.94
Moaodificado $3.48
Ejercido -$0.05
Comprometido $0.00
Reservado $0.39
Disponible $3.04

* Montos en millones de pesos

Elaboracién propia con informacion proporcionada por la
DGA.

millones a su presupuesto por la restructura de gasto operativo a inicios de ano y la

transferencia de $0.17 millones por concepto de centralizacion de recursos.

Ademas, al primer trimestre, la DGGIE tenia previsto ejercer recursos por $0.23

millones, incrementandose a $0.81 millones ,

del cual erogd $0.05 millones (5.82%) y

reservo $0.33 millones (40.77%). Lo anterior deja un presupuesto sin ejercer de $0.43,

equivalentes a 53.40% de lo programado.

En cuanto al avance de metas al periodo, la DGGIE reporté tres indicadores en los que,

de acuerdo con los parametros de semaforizacion, tres se encuentran en rango

aceptable al haber cumplido con las metas programadas. Las acciones principales que

realiz6 esta direccién general se enuncian a continuacion.
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Se realizd la renovacién con ICA
(International Counsil on Archives).

Se impartié el curso-taller "Principios y
deberes de los sujetos obligados para el
cumplimiento del marco normativo en
materia de gestion documental vy
administracion de archivos" en tres 6rganos
garantes (Monterrey, Veracruz y Quintana
Roo).

Se participé en las comisiones: "Primera

Primer Trimestre 2020

Grdfico 13

Indicadores reportados al trimestre de
medicidn por la DGGIE

100%

W Aceptable ® Riesgo M Critico & Sin avance

Fuente: Direccion General de Planeacion y
Desempeiio Institucional

Jornada para la creacion del Archivo de la Verdad del Estado de Morelos" y

"Reunion de la Ley de Archivos del Estado de Jalisco".

Se realizé el andlisis de las legislaciones locales en materia de archivos de los

estados de: Baja California, Chiapas y Estado de México.
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Direccién General de Capacitacion

Para el Ejerddo fiscal 2020, la DirECCién Balance presupuestario* anual

General de Capacitacion (DGC) contd con al:
un presupuesto aprobado de $3.26 millones, IR TAE STNE
el cual se incrementé 14.61% ($0.47 Aprobado Original $3.26
i ) | | término del trimest Reduccion -$3.63
millones), por lo que al término del trimestre Ampliacién $4.10
el presupuesto modificado fue de $3.73 Modificado $3.73
millones. De este Ultimo, la Unidad Ejercido -50.01
o ) o ) Comprometido -$1.00
Administrativa ha ejercido $0.01 millones Reservado $0.00
(0.37%), tiene recursos comprometidos por  pjsponible $2.72

. 4 . * H
un millén (26.79%) y no tiene montos  Montosen millones de pesos
Fuente:  Elaboracion  propia  con  informacién

reservados, por lo que su presupuesto proporcionada por la DGA.

disponible asciende a $2.72 millones (72.83%).

El incremento al presupuesto original se explica por tres razones. La primera se refiere
a la modificacién de los recursos para gasto operativo del Instituto de conformidad con
las partidas y calendarios autorizados por el Pleno del INAI el dia 29 de enero del
presente ano, por lo que esta Unidad Administrativa tuvo una ampliacion en su
presupuesto por un monto de $0.79 millones. La segunda razon se refiere a la
centralizacion de recursos, a través de la cual la DGC reorient6 $0.17 millones hacia las
areas que se encargaran de ejercerlos de acuerdo con sus atribuciones. Por ultimo,
reorientaron $0.14 millones a la DGA para la compra de insumos para el servicio de

cafeteria.*

Al primer trimestre, la DGC tenia programado ejercer $0.61 millones, de los cuales,
realiz6 la erogacion de $0.01 millones (2.28%). Lo anterior deja un presupuesto sin
ejercer de $S0.59 millones (97.72%).

14 Afectacién 250/30.
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En cuanto al avance de metas al periodo, la DGC reporté ocho indicadores. De acuerdo

con los parametros de semaforizacion, cinco se encuentran en rango aceptable al haber

cumplido con las metas programadas, dos en estado critico y uno sin avance. Las

acciones principales que realizé esta direccion general se enuncian a continuacion.

Se ejecutaron tres acciones de capacitacion Grdfico 14

en materia de Introduccién a la a la Ley Indicadores reportados al trimestre de
, medicién por la DGC

Federal de Proteccion de Datos Personales 1

13%

en Posesion de los Particulares (ILFPDPPP) y

dos en Aviso de Privacidad. En los cinco 2
25%
talleres se reportd un optimo

. . 62%
aprovechamiento de los contenidos

impartidos por parte de los participantes.
236 mu]eres y 160 hombres cumplleron con W Aceptable m Riesgo M Critico ® Sin avance
. Fuente: Direccién General de Planeaciény
los requisitos y resultados en sus Desempefio Institucional
evaluaciones de ensefianza aprendizaje en las cinco acciones que se realizaron
conforme al Programa de Capacitaciéon 2020.
Se realiz6 el “Taller de Balance de resultados 2019 de la Red Nacional” dirigido
a los Organos Garantes de las cuatro regiones del Sistema Nacional de

Transparencia (SNT).
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Direccion General de Promocion y de Vinculaciéon con la Sociedad

Para el ejercicio fiscal 2020, la Direccion Balance presupuestario* anual

General de Promociéon y de Vinculacion con . alf
) ) primer trimestre
la Sociedad (DGPVS) contd con un
presupuesto aprobado de $6.14 millones. AProbado Original 56.14
) Reduccidn -$6.63
Este monto se incremento en 34.08%, es Ampliacién $8.72
decir, al término del trimestre el Modificado $8.23
. Ejercido -$0.12
presupuesto modificado fue de $8.23 Comprometido $0.00
millones, del cual se han ejercido $0.12 Reservado -$1.72
millones (1.51%) vy reservado S$1.72 Disponible $6.39

* Montos en millones de pesos
(20.83%), lo que resulta en un presupuesto P

Elaboracién propia con informacion proporcionada por la

disponible de $6.39 millones (77.66%). DGA.

La variacion se explica por la restructura de gasto operativo a inicios de afo por un
monto de $2.44 y la transferencia de $0.35 millones por concepto de centralizacion de

recursos.

Ademas, al primer trimestre, la DGPVS tenia previsto ejercer recursos por $1.91
millones, incrementandose a $0.34 millones , del cual erogd $0.12 millones (3.64%) y
reservo $0.79 millones (23.20%). Lo anterior deja un presupuesto sin ejercer de $2.49,
equivalentes a 73.15% de lo programado. En cuanto al avance de metas al periodo, la
DGPVS reportd cuatro indicadores en los que, de acuerdo con los parametros de
semaforizacion, dos se encuentran en rango aceptable al haber cumplido con las metas
programadas y dos en critico, uno al rebasar la meta y otro al no haber realizado lo
programado, este Ultimo por la situacion de contingencia por COVID 19. Las acciones

principales que realiz6 esta direccion general se enuncian a continuacion.
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Se participé en la Feria Internacional del Libro
en el Palacio de Mineria.

Se  realizaron  siete  presentaciones
editoriales: “Diccionario de Transparencia y
Pdblica”

(Zacatecas); “Ley Federal de Proteccién de

Acceso a la Informacion

Posesion  de
y CDMX);

Datos Personales en

Particulares”  (Guadalajara

“Diccionario de Proteccibn de Datos
Personales” (Estado de México y CDMX);

“Cuaderno 28: Los Sistemas Nacionales de

Primer Trimestre 2020

Grdfico 15

Indicadores reportados al trimestre de
medicidén por la DGPVS

50% 50%

B Aceptable ® Riesgo M Critico M Sin avance

Fuente: Direccion General de Planeaciény
Desempeno Institucional

Transparencia y Anticorrupcion: pilares de la integridad” y” Diccionario de

Proteccion de Datos Personales” (Fil de Mineria).

Relativo a la 102 Edicién del Premio a la Innovaciéon de Transparencia, el Comité,

revisé y actualiz6 la convocatoria, y el Pleno, la aprobd.
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iii. Secretaria de Acceso a la Informacion

Para el ejercicio fiscal 2020, las Unidades
Administrativas adscritas a la Secretaria
de Acceso a la Informacion (SAl)
contaron con un presupuesto original de
$4.88 millones, el cual se redujo el
22.12% (51.08 millones), lo que resultd
en un presupuesto modificado de $3.80
millones, del cual se ejercieron recursos
por $0.13 millones (3.39%) y $0.24
millones (6.25%) fueron reservados, lo
gue dej6é un presupuesto disponible de
S3.43 millones (90.36%).

Balance presupuestario* anual
al:
primer trimestre

Aprobado

Original >4.88
Reduccion -$6.78
Ampliacion S$5.70

Modificado $3.80
Ejercido -$0.13
Comprometido $0.00
Reservado -$0.24

Disponible S$3.43

* Montos en millones de pesos

Fuente:  Elaboracién  propia con informacién
proporcionada por la DGA.

La reduccion de $1.08 millones se explica principalmente por la centralizacion

de recursos mediante la cual se reorientaron recursos por $1.68 millones hacia

las Unidades Administrativas encargadas de ejercerlos de acuerdo con sus

atribuciones. Asimismo, destaca también la modificacion a los recursos para

gasto operativo del Instituto, de conformidad con las partidas y calendarios

autorizados por el Pleno del INAI el dia 29 de enero del presente afo, por un

monto $0.64 millones.

Por otra parte, estas Unidades Administrativas presentan el avance de metas

de 38 indicadores, de los cuales, de acuerdo con los parametros de

semaforizacion: 29 (76%) se encuentran en rango aceptable; siete (19%) se
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reportan sin avance y; dos (5%) en rango critico ya que uno no alcanzé la meta

programada y uno la rebaso positivamente.

Grafico 16

Indicadores reportados al trimestre de
medicidn por la SAI

19%

29

()
5% 76%

W Aceptable m Riesgo M Critico M Sin avance

Fuente: Direccion General de Planeaciény
Desempenio Institucional
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Direccion General de Politicas de Acceso

Para el ejercicio fiscal 2020, la Direccion Balance presupuestario* anual

General de Politicas de Acceso (DGPA) al:
contd un presupuesto aprobado de $1.11 primer trimestre
millones, no obstante, este monto se redujo Aprobado Original $1.11
, , Reduccion -$1.58
(0)
en el primer trimestre en 33.73% (50.37 Ampliacién $1.21
millones). Lo anterior dio como resultado un Modificado S0.74
presupuesto modificado de $0.74 millones, Ejercido . -50.03
o Comprometido $0.00
del cual se ejercieron recursos por $S0.03 Reservado -$0.04
millones (4.49%) y reservaron $0.04 Disponible $0.66

. . -
millones (5.84%) lo que da como resultado ~ Montos en millones de pesos

Fuente:  Elaboracién  propia con  informacién

un presupuesto disponible de $0.66 millones  , oporcionada por la DGA.
(89.67%).

La reduccion al presupuesto aprobado se explica por dos afectaciones
principalmente!; la primera se refiere a la reduccion por centralizacién de recursos,
mediante la cual se reorientaron $0.34 millones; mediante la segunda afectacion se
reorientaron $0.04 millones!® a la DGA para realizar el traslado de invitados nacionales

e internacionales al evento “Acceso a la informacién para una sociedad mas justa”.

Ademas, al primer trimestre la Unidad Administrativa tenia un presupuesto
programado para ejercer de $0.25 millones del cual se erogaron $0.03 millones
(13.47%) y reservd $0.04 millones (17.49%), lo que da como resultado un

presupuesto no ejercido de $0.17 millones (69.04%).

15 Se llevd a cabo una reduccion por concepto de modificacién de los recursos para gasto
operativo del Instituto, de conformidad con las partidas y calendarios autorizados por el Pleno
del INAl el dia 29 de enero del presente afio, por un monto de 1,406.40 pesos.

16 Afectacion 310/11.
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La DGPA presenta la meta alcanzada de un indicador en rango aceptable. Con el
objetivo de que el INAI, los sujetos obligados y los miembros de la sociedad civil cuenten
con politicas orientadas a mejorar el Acceso a la Informacion esta Unidad

Administrativa:
Grdfico 17|

e Participé en la Mesa Multiactor de Obra i .
ndicadores reportados al trimestre de

PUblica del Estado de Nuevo Leon (MMAQOP- medicion porla DGPA

NL) cuyos trabajos se vieron materializados

en la plataforma digital de Infraestructura
Abierta, misma que fue presentada por el 100%
INAI, y que tiene como objetivo que la

Secretaria de infraestructura de Nuevo Lebn

pUblique la informacién C0mp|e'€a sobre M Aceptable M Riesgo M Critico ™ Sin avance

Fuente: Direccién General de Planeaciény
Desempeiio Institucional

todos los proyectos de obra publica

ejecutados.
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Direccion General de Evaluacion

Para el ejercicio fiscal 2020, la Direccién
General de Evaluacién (DGE) conté con un
presupuesto aprobado de $0.83 millones,
del cual se han ejercido $0.01 millones
(0.78%), lo que resulta en un presupuesto
disponible de $0.82 millones (99.22%).

Ademas, al primer trimestre, la DGE tenia
previsto ejercer recursos por $0.26 millones,
del cual erogd $0.01 millones (2.50%). Lo
anterior deja un presupuesto sin ejercer de
$0.25 millones, equivalentes a 99.22% de lo

programado.

Primer Trimestre 2020

Balance presupuestario* anual

al:
primer trimestre
Aprobado Original $0.83
Reduccion -$1.00
Ampliacion $1.00
Modificado $0.83
Ejercido -$0.01
Comprometido $0.00
Reservado $0.00
Disponible $0.82

* Montos en millones de pesos

Elaboracién propia con informacién proporcionada por la
DGA.

En cuanto al avance de metas al periodo, la DGE reporté ocho indicadores en los que,

de acuerdo con los parametros de semaforizacion, siete se encuentran en rango

aceptable al haber cumplido con las metas programadas y uno en critico, al rebasar la

meta programada. Las acciones principales que realizé esta direccion general se

enuncian a continuacion.

e Se desarrollaron el total de herramientas (6) necesarias para la verificacién de

obligaciones en la Dimension Portales.

e Se gener6 un documento de dudas del estado de Coahuila respecto al

cumplimiento de obligaciones que emanan de la LGTAIP.
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Se atendieron de forma oportuna las
solicitudes de informacion por parte de los
Sujetos Obligados del Orden Federal.

Se procesaron de manera eficiente los datos
necesarios para la elaboraciéon del Informe
Anual, como resultado del desarrollo de un
sistema diferente de envié y llenado de
formatos.

Se actualizaron conforme alo programado la
base de datos de las solicitudes de

informacién  ingresadas y  recursos

Primer Trimestre 2020

Grdfico 18

Indicadores reportados al trimestre de
medicion por la DGE

87%

W Aceptable H Riesgo M Critico ™ Sin avance

Fuente: Direccion General de Planeaciény
Desempeno Institucional

interpuestos, asi como la de medios de impugnacion.

Se publicaron nueve reportes en materia de transparencia y de acceso a la

informacién en el ambito federal.
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Direccién General de Gobierno Abierto y Transparencia

Para el EjerCiCiO fiscal 2020, la Direccion Balance presupuestario* anual

General de Gobierno Abierto y Transparencia al:

(DGGAT) cont6 con un presupuesto primer trimestre

aprobado de $0.70 millones, el cual Aprobado

. . S0.70

disminuyd 41.76% ($0.29 millones), por lo Original
ISMINUYo 4 1.76% : » P Reduccion -$1.16
que al término del trimestre el presupuesto Ampliacion 50.87
modificado fue de $0.41 millones. De este M°d'ﬁcaf’° 50.41
) Ejercido -$0.04
ualtimo, la Unidad Administrativa ha ejercido Comprometido $0.00
$0.04 millones (10.83%), no tiene recursos Reservado -$0.19
comprometidos y reservd $0.19 millones Disponible 5017

* Montos en millones de pesos
(47.79%), por lo que su presupuesto 5 , , 3
Fuente:  Elaboracion  propia con  informacion

disponible asciende a $0.17 millones  Proporcionadaooria DGA.

(41.39%).

La reduccion al presupuesto original se explica por dos razones. La primera se refiere a
la centralizacion de recursos, a través de la cual la DGGAT reorientd $0.39 millones
hacia las areas que se encargaran de ejercerlos de acuerdo con sus atribuciones. La
segunda razon se refiere a la modificacion de los recursos para gasto operativo del
Instituto de conformidad con las partidas y calendarios autorizados por el Pleno del
INAl el dia 29 de enero del presente ano, por lo que esta Unidad Administrativa tuvo un

aumento en su presupuesto por un monto de $0.10 millones.

Al primer trimestre, la DGGAT tenia programado ejercer $0.33 millones, de los cuales,
realizé la erogacion de $0.04 millones (13.40%) y reservo $0.19 millones (59.16%).

Lo anterior deja un presupuesto sin ejercer de $0.09 (27.44%).

En cuanto al avance de metas al periodo, la DGGAT report6 cinco indicadores. De

acuerdo con los parametros de semaforizacion, todos se encuentran en rango
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aceptable al haber cumplido con las metas programadas. Las acciones principales que

realiz esta direccién general se enuncian a continuacion.

Se llevaron a cabo cuatro sensibilizaciones

en materia de gobierno abierto vy
transparencia proactiva, una en Colima, otra
en Coahuila y dos en Quintana Roo.

Se recibieron, atendieron y emitieron cinco
consultas en materia de gobierno abierto y
transparencia proactiva, y se realizaron
actividades  de

cinco promocién vy

acompafnamiento sobre los mismos temas.
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Indicadores reportados al trimestre de
medicidn por la DGGAT

100%

M Aceptable Sin avance

Riesgo M Critico

Fuente: Direccién General de Planeaciény
Desempeiio Institucional
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Direccion General de Enlace con Autoridades Laborales, Sindicatos,

Universidades, Personas Fisicas y Morales

La Direccibn General de Enlace con
Autoridades Laborales, Sindicatos,
Universidades, Personas Fisicas y Morales
(DGEALSUPFM) tuvo para el ejercicio fiscal
2020 un presupuesto aprobado de $0.48
millones que, durante el primer trimestre, se
redujo en 23.97% (50.12 millones). Lo
anterior resultd en un presupuesto
modificado de $0.37 millones del cual se
erogaron recursos por S$0.01 millones
(3.11%) por lo que el presupuesto disponible
asciende a $0.36 millones (96.89%).

Balance presupuestario* anual

al:
primer trimestre
Aprobado PEF $0.48
Reduccién -$0.71
Ampliacion S0.60
Madificado S0.37
Ejercido -$0.01
Comprometido $0.00
Reservado $0.00
Disponible S0.36

Fuente:  Elaboracién  propia con informacién
proporcionada por la DGA.

La reduccion de $0.12 millones al presupuesto aprobado se explica por la modificacion

a los recursos para gasto de operacion, mediante la cual el presupuesto tuvo un ajuste

positivo de $0.10 millones, y por la centralizacion de recursos, mediante la cual se

reorientaron $0.22 millones hacia las Unidades Administrativas encargadas de

ejercerlos mediante sus atribuciones.

Al tercer trimestre, la DGEALSUPFM tenia un presupuesto programado para ejercer de

$0.23 millones, no obstante, realiz6 la erogacién de $0.01 millones, (4.97%) y no

comprometid ni reservé recursos, por lo que su presupuesto no ejercido fue de $0.22

millones (95.03%).

Por otra parte, la DGEALSUPFM presenta el avance de metas de cinco indicadores; tres

Sse reportan en rango aceptable, uno en critico y uno mas se reporta sin avance.
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Con el objetivo de que las autoridades laborales, sindicatos, universidades y personas

fisicas y morales cumplan con las disposiciones establecidas en el marco normativo de

transparencia y acceso a la informacion:

Se realizaron diversas actividades de Grdfico 20

promocioén de la cultura de la transparencia

Indicadores reportados al trimestre de
medicidn por la DGEALSUPFM

con dichos sujetos obligados de entre las que

1

destaca la presentacion de la segunda
edicion del libro “Alcances de la Reforma
Constitucional Respecto del Derecho de
Acceso a la Informacion en Sindicatos”, en el o0%

marco de la reforma en materia Laboral.

Asimismo, se recibieron y sustanciaron un

M Aceptable m Riesgo M Critico  Sin avance

total de 23 denuncias, de las cuales seis et Brecon Ceneralge Paneacony
fueron desechadas, dos fueron concluidas y 15 se encuentran en tramite.
Ademas, se atendieron dos consultas técnicas, relacionadas con el SIPOT, y una
de caracter normativo, misma que se encuentra en proceso.

Finalmente, y de conformidad con el “Programa Anual de Verificacion y
Acompanamiento Institucional para el Cumplimiento de las Obligaciones en
Materia de Acceso a la Informaciéon y Transparencia por parte de los Sujetos
Obligados del Ambito Federal, correspondiente al ejercicio 2020” -aprobado por
el Pleno del INAI el 29 de enero de 2020- las verificaciones de cumplimiento a
las obligaciones y transparencia previstas en la Ley General y en la Ley Federal,
se estaran realizando a partir del 2 de marzo y podran concluirse hasta el 13 de
noviembre de 2020, por lo que los resultados de las mismas, en los que se

incluiran los requerimientos y recomendaciones que se realizan a los sujetos

obligados, se tiene previsto que se reportaran a partir del segundo trimestre.
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Direcciéon General de Enlace con Partidos Politicos, Organismos

Electorales y Descentralizados

Para el ejercicio fiscal 2020, la Direccion .
ara el ejercicio fiscal 2020, la Direccion  gajance presupuestario* anual

General de Enlace con Partidos Politicos, al:

Organismos Electorales y Descentralizados primer trimestre

(DGEPPOED) contd con un presupuesto Aprobado Original $S0.46

aprobado de $0.46 millones. Este monto se Reduccion -50.69
‘ ‘ o Ampliacién $0.56

redujo en 27.69%, es decir, al termino del Modificado $0.33

trimestre el presupuesto modificado fue de Ejercido -$0.00

$0.33 millones, del cual se han ejercido Comprometido 50.00

Reservado $0.00

- o

Unicamente $1,922.13 (0.58%), lo que Disponible $0.33

resulta en un presupuesto disponible de *Montos en millones de pesos

$0-3 3 millones (99.42%). Elaboracién propia con informacion proporcionada por la

DGA.

La variacion se explica por la restructura de gasto operativo a inicios de afio por un
monto de $0.10y la transferencia de $0.23 millones por concepto de centralizacién de

recursos.

Ademas, al primer trimestre, la DGEPPOED tenia previsto ejercer recursos por $0.17
millones, del cual erogd $1,922.13 (1.15%), sin comprometer o reservar recursos. Lo
anterior deja un presupuesto sin ejercer de $S0.16 millones, equivalentes a 98.85% de

lo programado.

En cuanto al avance de metas al periodo, la DGEPPOED report6 cinco indicadores en los
que, de acuerdo con los parametros de semaforizacion, tres se encuentran en rango
aceptable al haber cumplido con las metas programadas. Se reportaron dos indicadores
en Sin avance, el motivo de uno de ellos fue la contingencia por COVID 19. Las acciones

principales que realiz6 esta direccion general se enuncian a continuacion.
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Se sustanciaron en su totalidad las 69
denuncias interpuestas en contra de los
Sujetos Obligados competencia de esta
Direccion General.

Se atendieron 284 de 291 consultas
técnicas y normativas en cuanto los
sistemas de la Plataforma Nacional de
Transparencia y la norma aplicable. Las siete
restantes se encuentran en proceso de ser

atendidas.

Primer Trimestre 2020

Grdfico 21

Indicadores reportados al trimestre de
medicidén por la DGEPPOED

40%

60%

B Aceptable ® Riesgo M Critico  Sin avance

Fuente: Direccion General de Planeacion y
Desempeno Institucional

Se llevaron 16 modificaciones al padréon de Sujetos Obligados del ambito

federal.
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Direccién General Enlace con Organismos Publicos Autonomos, Empresas

Paraestatales, Entidades Financieras, Fondos y Fideicomisos

Para el ejercicio fiscal 2020, la Direccion  Balance presupuestario* anual

General de Enlace con Organismos Publicos al:
Auténomos,  Empresas  Paraestatales, primer trimestre
Entidades Financieras, Fondos y Aprobado Original $0.37
Fideicomisos (DGOAEEF) cont6 con un Reduccion -$0.56
presupuesto aprobado de $0.37 millones. Ampliacion 50.47
. . Modificado 0.27
Este monto se redujo en 25.86%, es decir, al IEjIercido _20‘03
término del trimestre el presupuesto Comprometido $0.00
modificado fue de $0.27 millones, del cual se Reservado $0.00
han ejercido Gnicamente $0.03 millones Disponible $0.24

* Montos en millones de pesos
(11.62%), lo que resulta en un presupuesto

Elaboracién propia con informacion proporcionada por la

disponible de $0.24 millones (88.38%). DGA.

La variacion se explica por la restructura de gasto operativo a inicios de afio por un
monto de $0.10y la transferencia de $0.20 millones por concepto de centralizacion de

recursos.

Ademas, al primer trimestre, la DGOAEEF tenia previsto ejercer recursos por $0.10
millones, incrementandose a $0.15 millones, del cual erogd $0.03 millones (21.10%),
sin comprometer o reservar recursos. Lo anterior deja un presupuesto sin ejercer de

$0.12 millones, equivalentes a 78.90% de lo programado.

En cuanto al avance de metas al periodo, la DGOAEEF reporté cuatro indicadores en los
que, de acuerdo con los parametros de semaforizacion, tres se encuentran en rango
aceptable al haber cumplido con las metas programadas. Se reportaron un indicador

en Sin avance, debido a que al proceso de verificacion se realizara hasta el siguiente
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trimestre. Las acciones principales que realiz6 esta direccion general se enuncian a

continuacion.

Se sustanciaron en su totalidad las 39 Grafico 22
denuncias inteerEStaS en contra de los Indicadores reportados al trimestre de
. . . medicion por la DGEOAEPEFFF
Sujetos Obligados competencia de esta

Direccion General.
Se atendieron en su totalidad las 145
consultas técnicas y normativas en cuanto

los sistemas de la Plataforma Nacional de —

Transparencia y la norma aplicable.

Se realizaron tres grupos de trabajo con  ®Aceptable = Riesgo mCritico = Sin avance
Fuente: Direccién General de Planeacién y

[EPSA, AICM y FONATUR TREN MAYA, Desemperto Institucional

ademas se remitieron nueve comunicados

relacionados con foros y eventos organizados por el INAL
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Direccion General de Enlace con los Poderes Legislativo y Judicial

Para el ejercicio fiscal 2020, la Direccién
General de Enlace con el Poder Legislativo y
Judicial (DGEPLJ) tuvo un presupuesto
aprobado de $0.61 millones que, al primer
trimestre, se redujo en 13.57% (50.08
millones), lo que dio como resultado un
presupuesto modificado de $0.53 millones,
del cual no se han ejercido, comprometido o

reservado recursos.

La reduccion de $0.61 millones se explica por
dos afectaciones; la primera se refiere a la

modificacion de los recursos para gasto de

Balance presupuestario* anual

al:

primer trimestre

Aprobado

Original 2061
Reduccion -$0.68
Ampliacion S0.59

Modificado S0.53
Ejercido $0.00
Comprometido $0.00
Reservado S0.00

Disponible S0.53

* Montos en millones de pesos

Fuente:  Elaboracién  propia
proporcionada por la DGA.

con  informacién

operacion, que implicé una reduccion de $0.02 millones; la segunda afectacion se

refiere a la centralizaciéon de recursos, a través de la cual, se reorientaron $0.06

millones hacia las Unidades Administrativas que se encargaran de ejercerlos de acuerdo

con sus atribuciones.

Ademas, al primer trimestre, la DGEPL] un presupuesto programado para ejercer de

$0.03 millones, sin embargo, no se ejercieron, comprometieron ni reservaron recursos.

La DGEPLJ presenta las metas alcanzadas de cinco indicadores los cuales, de acuerdo

con los parametros de semaforizacion, tres se reportan en rango aceptable y dos sin

avance. Con el objetivo de que los sujetos obligados miembros de los poderes

legislativo y judicial cumplan con las disposiciones establecidas en el marco normativo

de transparencia y acceso a la informacion:
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Se llevo a cabo la firma de un convenio de Grdfico 23

colaboracién en materia de justicia abierta Indicadores reportados al trimestre de
medicidn por la DGEPLJ

con el Tribunal Electoral del Poder Judicial de

la Federacion.

Asimismo, se recibieron y sustanciaron 20 40%
denuncias por incumplimiento a las

. . . 60%
obligaciones de transparencia; de estas,

cuatro han sido concluidas y 16 contindian en

trémite_ W Aceptable ® Riesgo M Critico ® Sin avance
./ . Fuente: Direccién General de Planeacion y
También se atendieron wuna consulta Desempefio Institucional

normativa realizada por la Camara de Diputados y 32 consultas técnicas de las
cuales 15 fueron formuladas por la Auditoria Superior de la Federacion, seis por
la Camara de Diputados, tres por la Suprema Corte de Justicia de la Nacion,
cinco por el Consejo de la Judicatura Federal y tres por el Tribunal Electoral del
Poder Judicial de la Federacion.

Finalmente, y de conformidad con el “Acuerdo mediante el cual se aprueba el
Programa Anual de Verificacion y Acompafnamiento Institucional para el
cumplimiento de las obligaciones en materia de acceso a la informacién y
transparencia por parte de los sujetos obligados del ambito federal,
correspondiente al ejercicio 2020”, aprobado por el Pleno del INAl el 29 de enero
de 2020, las verificaciones de cumplimiento a las obligaciones y transparencia,
previstas en la Ley General y en la Ley Federal, se encuentran en proceso y los
resultados de las mismas, en los que se incluiran los requerimientos y
recomendaciones que se realizan a los sujetos obligados, podran reportarse a

partir del segundo trimestre.
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Direccién General de Enlace con la Administracion Publica Centralizada y

Tribunales Administrativos

Para el ejercicio fiscal 2020, la Direccion Balance presupuestario* anual

General de Enlace con la Administracién al:
Pdblica  Centralizada 'y  Tribunales primer trimestre
Administrativos (DGEAPCTA) conté con un Aprobado PEF $0.31
) Reduccion -$0.40
presupuesto aprobado de $0.31 millones, el Ampliacion $0.41
cual se incrementd 3.04% ($0.01 millones), Modificado $0.32
por lo que al término del trimestre el Ejercido $0.00
. Comprometido $0.00
presupuesto modificado fue de $0.32 Reservado $0.00
millones. De este dltimo, la Unidad pjsponible $0.32

o« o o . o * i
Administrativa no ha ejercido, ~Montosen millones de pesos

Fuente:  Elaboracién  propia con informacién
proporcionada por la DGA.

comprometido ni reservado recursos, por lo

que su presupuesto disponible permanece en $0.32 millones (100%).

El incremento al presupuesto original se explica por dos razones. La primera se refiere
a la modificacién de los recursos para gasto operativo del Instituto, a través de la cual
esta Unidad Administrativa incrementd su presupuesto por un monto de $0.10
millones. La segunda razon se refiere a la centralizacion de recursos, a través de la cual
la DGEAPCTA reorienté $S0.09 millones hacia las areas que se encargaran de ejercerlos

de acuerdo con sus atribuciones.

Al primer trimestre, la DGEAPCTA tenia programado ejercer $0.24 millones, sin
embargo, no erogd, comprometid ni reservd recursos, por lo que su presupuesto no
ejercido es del 100%.

En cuanto al avance de metas al periodo, la DGEAPCTA report6 cinco indicadores. De

acuerdo con los parametros de semaforizacion, cuatro se encuentran en rango
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aceptable al haber cumplido con las metas programadas y uno se reporta sin avance.

Las acciones principales que realiz6 esta direccion general se enuncian a continuacion.

Se sustanciaron 91 denuncias por el
incumplimiento a las obligaciones en materia
de transparencia.

Se atendieron 368 consultas (344 técnicas
y 24 normativas) presentadas por los
sujetos obligados sobre las dudas, procesos
y procedimientos de los Sistemas que
integran la Plataforma Nacional de
Transparencia y la normativa aplicable.

Se tramitaron 14 dictamenes de

modificaciones en el padrén sujetos obligados.
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Indicadores reportados al trimestre de
medicion por la DGEAPCTA

1
20%

80%

M Aceptable m Riesgo M Critico M Sin avance

Fuente: Direccién General de Planeacién y
Desempeno Institucional
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iv. Secretaria de Proteccion de Datos Personales

Las Unidades Administrativas adscritas a la Balance presupuestario* anual

Secretaria de Proteccién de Datos Personales al:
(SPDP) contaron, para el ejercicio fiscal primer trimestre
2020, con un presupuesto original de $3.23 gl:i;::;jo $3.23
millones, sin embargo, este se redujo durante Reduccion -$4.00
el primer trimestre en 30.83% (un millon de Ampliacion $3.00
pesos), lo que dio como resultado un Modﬂiica@o 52.24
Ejercido -$0.16
presupuesto modificado de $2.24 millones, Comprometido -$0.60
del cual, en conjunto, han ejercido recursos Reservado -50.02
por $0.16 millones (7.15%), Disponible $1.46

. . * Montos en millones de pesos
comprometieron $0.60 millones (26.83%) y

Fuente:  Elaboracién  propia con informacién

tienen reservados $0.02 millones (0.67%),lo  orovorcionada por la DGA.

que deriva en un presupuesto disponible de $1.46 millones (65.35%).

La reduccion de un milléon de pesos se explica por dos conceptos, los cuales se refieren
a la centralizacion de recursos por un monto de $0.76 millones y a la modificacion de
los recursos para gasto operativo del Instituto, conformidad con las partidas y
calendarios autorizados por el Pleno del INAI el dia 29 de enero del presente afo, por
un monto de $0.24 millones. o

Grdfico 25

Indicadores reportados al trimestre de
medicidn por la SPDP

Por otra parte, presentan las metas alcanzadas de

18 indicadores, los cuales, de acuerdo con los 11%

2

parametros de semaforizacion: 14 (78%) se 1%

reportan en rango aceptable, dos (11%) sin avance,

y; dos (11%) en rango critico, de los cuales uno no 14

, , 78%
alcanzo la meta programada y uno la rebaso

B Aceptable ® Riesgo M Critico B Sin avance

Fuente: Direccién General de Planeacién y
Desempeiio Institucional
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Direccion General de Normatividad y Consulta

Para el ejercicio fiscal 2020, la Direccion Balance presupuestario* anual

General de Normatividad y Consulta (DGNC) al:

, primer trimestre
contd con un presupuesto aprobado de

$0.10 millones, el cual disminuyé 90.30% Aprobado

. . S0.10
. . Orignal

(50.09 millones), por lo que al término del Reduccién $0.19
trimestre el presupuesto modificado fue de Ampliacion 50.10
$10,000. De este Ultimo, la Unidad Modﬂ’_ica@o 50.01
Ejercido -$0.00
Administrativa ejercié $2,202.96 (22.03%), Comprometido $0.00
no comprometié ni reservo recursos, por lo Reservado $0.00
Disponible $0.01

que su presupuesto disponible es de $7,797

* Montos en millones de pesos

(77.97%).

Fuente: Elaboracién propia con informacion
proporcionada por la DGA.

La reduccion al presupuesto original se

explica, principalmente, por la centralizacidon de recursos, a través de la cual la DGNC
reorientd $0.09 millones hacia las areas que se encargaran de ejercerlos de acuerdo
con sus atribuciones. Asimismo, tuvo una reduccién por concepto de la modificacion de

los recursos para gasto operativo del Instituto.

Al primer trimestre, la DGNC tenia programado ejercer $0.01 millones, de los cuales
erogd $2,202.96 para las comisiones que realiz6 su personal. Al no reservar, ni

comprometer recursos, su monto disponible es igual al anualizado.

En cuanto al avance de metas al periodo, la DGNC report6 dos indicadores. De acuerdo
con los parametros de semaforizacion, ambos se encuentran en rango aceptable al
haber cumplido con las metas programadas. Las acciones que realizé esta direccion

general se enuncian a continuacion.
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Se atendieron 29 consultas especializadas
en materia de proteccion de datos
personales, seis sobre el sector publico, 16
del sector privado y siete abordaron
planteamientos de ambos sectores. Los
temas mas consultados durante el primer
trimestre fueron: régimen de transferencias
de datos personales, aviso de privacidad,
principio de calidad y proteccion de datos

personales de caracter sensible.
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Grdfico 26

Indicadores reportados al trimestre de
medicion por la DGNC

B Aceptable m Riesgo M Critico ® Sin avance

Fuente: Direccién General de Planeacion y
Desempeno Institucional

Se revisaron 370 resoluciones del Pleno del INAI en materia de proteccion de

datos personales, de las cuales se analizaron 172 resoluciones de fondoy 198

resoluciones de forma con la finalidad de identificar posibles criterios de

interpretacion en materia de proteccion de datos personales de la Ley General

de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados y su

normatividad derivada.
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Direccién General de Investigacion y Verificacion del Sector Privado

Para el EjerCiCiO fiscal 2020, la DireCCién Balance presupuestario* anual

General de Investigacion y Verificacion del al:

Sector Privado (DGIVSP) conté con un RifInErEhimesthe

presupuesto aprobado de $0.79 millones, el Aprobado PEF $0.79
S, . Reduccion -$1.04

(o)

cual disminuyd 44.30% (50.35 millones), por Ampliacién $0.69

lo que al término del trimestre el presupuesto  Modificado $0.44

modificado fue de $0.44 millones. De este Ejercido -50.07

. _ o ) o Comprometido $0.00

ualtimo, la Unidad Administrativa ha ejercido Reservado $0.00

$0.07 millones (15.06%) y no tiene recursos Disponible $0.38

Comprometidos ni reservados, por lo que su Fuente:  Elaboracion  propia  con  informacion
. . . proporcionada por la DGA.
presupuesto disponible asciende a $0.38

millones (84.94%).

La reduccion al presupuesto original se explica por dos razones. La primera se refiere a
la modificacién de los recursos para gasto operativo del Instituto de conformidad con
las partidas y calendarios autorizados por el Pleno del INAI el dia 29 de enero del
presente ano, por lo que esta Unidad Administrativa tuvo una disminuciéon en su
presupuesto por un monto de $0.11 millones. La segunda razon se refiere a la
centralizacion de recursos, a través de la cual la DGIVSP reorient6 $0.25 millones hacia

las areas que se encargaran de ejercerlos de acuerdo con sus atribuciones.

Al primer trimestre, la DGIVSP tenia programado ejercer $0.21 millones, de los cual
realizo6 la erogacion de $0.07 millones (31.07%). Lo anterior deja un presupuesto sin

ejercer de $0.15 millones (68.93%).

En cuanto al avance de metas al periodo, la DGIVSP report6 tres indicadores. De

acuerdo con los parametros de semaforizacion, todos se encuentran en rango
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aceptable al haber cumplido con las metas programadas. Las acciones que realizé esta

direccion general se enuncian a continuacion.

Se admitieron 70 denuncias conforme a la Ley Federal de Proteccién de Datos
Personales en Posesion de los Particulares, 65 se admitieron en cinco dias
habiles o menos. Las cinco restantes, debido a la complejidad del tema
planteado en la denuncia, necesitaron mayor Grdfico 27

tiempo para su analisis \ admision. Indicadores reportados al trimestre de

medicidn por la DGIV

Se orientaron o recondujeron 40 denuncias y
se llevaron a cabo 166 notificaciones

personales en 10 dias habiles o menos.

B Aceptable m Riesgo M Critico M Sin avance
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Direccién General de Proteccién de Derechos y Sancion

La Direccion General de Proteccion de Balance presupuestario* anual

Derechos y Sancion (DGPDS) tuvo un al:
D primer trimestre

presupuesto aprobado, para el ejercicio fiscal
2020, de $0.61 millones el cual tuvo una Aprobado

Original 50.61
reduccion en el primer trimestre equivalente Reduccion $0.88
al 43.66% (50.27 millones), por lo que su Ampliacion 50.62
presupuesto modificado resultante fue de Modﬂ’_ica@o 50.34

Ejercido -$0.08

$0.34 millones. De este Ultimo, la Unidad Comprometido $0.00
Administrativa ha ejercido recursos por Reservado $0.00
$0.08 millones (22.90%) y no comprometié _Pisponible $0.26

. , * Montos en millones de pesos
nireservo recursos, por lo que su presupuesto

Fuente:  Elaboracién  propia  con  informacién
disponible es de $0.26 millones (77.10%). proporcionada por la DGA.
La reduccion del presupuesto aprobado corresponde principalmente a la centralizacion
de recursos, por un monto de $0.26 millones, los cuales fueron reorientados a las
Unidades Administrativas que se encargaran de ejercerlos de acuerdo con sus
atribuciones. Asimismo, el ajuste negativo por concepto de modificaciéon de los
recursos para gasto operativo asciende a 770.60 pesos. Lo anterior da como resultado

una reduccién neta de S0.27 millones.

Al primer trimestre esta Unidad Administrativa tenia previsto ejercer recursos por
$0.16 millones, no obstante, erogd $0.08 millones (49.27%) y no reservd o
comprometio6 recursos, por lo que el presupuesto no ejercido asciende a $0.08 millones
(50.73%).

La DGPDS reporta el avance de metas de tres indicadores que, de acuerdo con los
parametros de semaforizacion, se encuentran en rango aceptable. Con el objetivo de

que los titulares de los datos personales hagan efectivo el ejercicio de sus derechos de
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acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion (ARCO) al tratamiento de sus datos

personales en posesion de particulares haciendo uso de mecanismos legales expeditos:

Se atendieron 'y concluyeron 68
procedimientos de proteccion de derechos y
283 de imposicion de sanciones dentro de
los plazos que marca la Ley Federal de
Proteccién de Datos Personales en Posesion
de Particulares (LFPDPPP). Cabe destacar
que en el 91.18% y 98.23% de los
procedimientos respectivamente, el cierre
de instruccién se efectu6é en un tiempo

menor al 80% del plazo que fija dicha Ley.

Grdfico 28

Indicadores reportados al trimestre de
medicién por la DGPDS

W Aceptable ® Riesgo M Critico ® Sin avance

Fuente: Direccién General de Planeacién y
Desempenio Institucional

Asimismo, en 35 procedimientos de proteccion de derechos, que fueron

notificados, se invitd a las partes a acogerse a la conciliacion como medio

alternativo para la solucion de controversias.
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Direccién General de Prevencion y Autorregulacion

Para el ejercicio fiscal 2020, la Direccion
General de Prevencién y Autorregulacion
(DGPAR) tuvo un presupuesto aprobado de
$1.09 millones, sin embargo, este tuvo una
reduccion neta del 3.81% ($0.04 millones).
Lo anterior dio como resultado un
presupuesto modificado de $1.04 millones,
del cual han ejercido poco mas de mil
doscientos pesos (0.12%), comprometieron
$0.60 millones (57.44%) vy reservaron
recursos por $0.02 millones (1.44%), lo que
da como resultado un presupuesto disponible
de $0.43 millones (41%).

Balance presupuestario* anual

al:
primer trimestre
Aprobado
Original >1.09
Reduccion -$1.13
Ampliacion S1.08
Modificado $1.04
Ejercido -$0.00
Comprometido -$0.60
Reservado -$0.02
Disponible $0.43

* Montos en millones de pesos

Fuente:  Elaboracién  propia con informacién
proporcionada por la DGA.

La reduccién al presupuesto aprobado se explica principalmente por la centralizacion

de recursos por $0.04 millones, que fueron reorientados hacia las Unidades

Administrativas que se encargaran de ejercerlos de acuerdo con sus atribuciones.

También, al primer trimestre la DGPAR tenia programado ejercer recursos por $0.80

millones, no obstante, de este presupuesto solo erogd recursos por poco mas de mil

doscientos pesos (0.16%), comprometid recursos por $0.60 millones (74.80%) y

reservd $0.02 millones (1.87%) por lo que el presupuesto no ejercido asciende a $0.19

millones (23.17%).

La DGPAR reporta las metas alcanzadas de ocho indicadores; dos en rango critico, dos

sin avance y cuatro en rango aceptable.
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Con el objetivo de que los responsables del tratamiento de datos personales cuenten

con herramientas que les faciliten el cumplimiento de las obligaciones en materia de

proteccion de datos personales, esta Unidad Administrativa ha trabajado en:

Avances en la elaboracion de diversos Grdfico 29

meaicion por ia VGrAK

materiales para orientar en el cumplimiento

de las obligaciones en materia de proteccion Z;y

de datos personales, entre los que destacan:

las “Recomendaciones para reconocer las 50%

principales amenazas a los datos 5

personales”; las “Recomendaciones para la 25%

designacion del oficial de proteccibn de  mAceptable m Riesgo mCritico = Sin avance
datos personales y para las unidades "¢ %;iéf;%lff?f;ﬁigf,;’,ﬁ?eac'ony
administrativas que tratan datos personales en los sujetos obligados” y la “Guia
sobre el tratamiento de los datos personales en los expedientes clinicos en las
instituciones de salud publicas”.*’

Asimismo, con la finalidad de promover la educacién civica y cultura para el
ejercicio del derecho de proteccion de datos personales entre los titulares, se
presentan avances en distintas actividades entre las que destacan: la
elaboracion de diversos materiales para orientar en el cumplimiento de
obligaciones en materia de protecciéon de datos personales como lo son
contenidos infograficos y material para difusiéon en temas como la celebracién
del Dia Internacional de Proteccion de Datos 2020, el robo de datos personales
mediante la modalidad de Phishing, recomendaciones para el tratamiento de

datos personales ante el COVID-19, entre otros; la elaboracion de una

propuesta de la “Guia para presentar quejas ante la FTC y la plataforma

17 Derivado de los eventos institucionales recientes, asi como de la pandemia de COVID-19, esta
en proceso de actualizacion
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econsumer”, y el desarrollo del micrositio Datos Personales Seguros COVID-
19.18

e Asimismo, se llevaron a cabo el evento en conmemoracién del Dia Internacional
de Proteccion de Datos Personales, asi como una jornada en una escuela
secundaria de la Ciudad de México en la que se realizd una conferencia sobre
proteccion de datos personales, privacidad y redes sociales, con la finalidad de
mostrar a los estudiantes herramientas practicas para mantener segura su
privacidad y datos personales en el entorno digital.

e Finalmente, la DGPR atendi6 ocho consultas especializadas, cuatro asesorias y
dos opiniones técnicas en materia de proteccion de datos personales, once
solicitudes de reconocimiento de esquemas de autorregulaciéon vinculante e
impartié dos talleres a los Organos Garantes de DAl y PDP de los Estados de
Chihuahua y Baja California, los cuales versaron sobre el Sistema de Gestién de
Seguridad de Datos Personales y Documento de Seguridad y otro sobre el

proceso de Auditorias Voluntarias.

18 Se puede consultar en la siguiente liga https://micrositios.inai.org.mx/covid-19/
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Direccién General de Evaluacion, Investigacion y Verificacion del Sector

Publico

Para el ejercicio fiscal 2020, la Direccion Balance presupuestario* anual

General de Evaluacién, Investigacion vy al:
Verificacion del Sector Publico (DGEIVSP) RHINEIRENINESINE
contd con un presupuesto aprobado de Aprobado
Original 20.64

$0.64 millones, el cual disminuy6 38.18% Reduccion 1$0.76
(50.24 millones), por lo que al término del Ampliacién S0.51
trimestre el presupuesto modificado fue de Modificado $0.40

' o ) Ejercido -$0.01
$0.40 millones. De este ultimo, la Unidad Comprometido $0.00
Administrativa ha ejercido $0.01 millones Reservado $0.00
(2.91%) y no tiene recursos comprometidos _Disponible $0.39

. * Montos en millones de pesos
ni reservados, por lo que su presupuesto
Fuente: Elaboracién propia con informacion

disponible asciende a $0.39 millones  provorcionada por la DGA.
(97.09%).

La reduccion al presupuesto original se explica por dos razones. La primera se refiere a
la modificacion de los recursos para gasto operativo del Instituto de conformidad con
las partidas y calendarios autorizados por el Pleno del INAI el dia 29 de enero del
presente afno, por lo que esta Unidad Administrativa tuvo una disminuciéon en su
presupuesto por un monto de $0.13 millones. La segunda razén se refiere a la
centralizacion de recursos, a través de la cual la DGEIVSP reorient6 $0.12 millones hacia

las areas que se encargaran de ejercerlos de acuerdo con sus atribuciones.

Al primer trimestre, la DGEIVSP tenia programado ejercer $0.18 millones, de los cuales
erog6 $0.01 millones (6.54%) y no comprometio ni reservé recursos. Lo anterior deja

como resultado un presupuesto no ejercido de $0.17 millones (93.46%).
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En cuanto al avance de metas al periodo, la DGEIVSP reportd dos indicadores. De
acuerdo con los parametros de semaforizacion, ambos se encuentran en rango
aceptable al haber cumplido con las metas programadas. Las acciones que realizo esta

direccién general se enuncian a continuacion.

Grdfico 30
e Se admitieron, en 10 dias habiles o menos,

Indicadores reportados al trimestre de
medicidn por la DGEIV

16 denuncias que cumplieron con los
requisitos del articulo 148 de la Ley General
de Proteccion de Datos Personales en
Posesion de Sujetos Obligados.

e Se llevaron a cabo 55 notificaciones

personales en 10 dias habiles o menos.

B Aceptable m Riesgo M Critico M Sin avance

Fuente: Direccién General de Planeacién y
Desempeno Institucional
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v.  Organo Interno de Control

Para el ejercicio fiscal 2020, el Organo Balance presupuestario* anual

Interno de Control (OIC) cont6 con un al:
presupuesto aprobado de $0.05 millones, PN SR
que se redujo en el primer trimestre un Aprobado
Original 50.05
o : :

46.14% ($0.02 millones), lo que dio como Reduccion -$0.07
resultado un presupuesto modificado fue de Ampliacién $0.04
$0.03 millones. De este (ltimo, ha erogado Medificado 50.03

) . Ejercido -$0.00
por poco mas de dos mil pesos (8.25%), y no Comprometido $0.00
tienen  recursos  comprometidos o Reservado $0.00
reservados, por lo que su presupuesto Disponible $0.02

. . . . * Montos en millones de pesos
disponible asciende a $0.02 millones

Fuente:  Elaboracién  propia  con  informacién
(9 1.7 5%)‘ proporcionada por la DGA.
La reduccion al presupuesto aprobado se explica por dos razones; la primera se refiere
a la reduccién por concepto de modificacion a los recursos para gasto operativo, de
conformidad con las partidas y calendarios, autorizada por el Pleno del INAI, por un
monto de $0.01 millones, mientras que la segunda se refiere a la centralizacion de
recursos la cual implico una reduccion de $0.01 millones. Lo anterior dio como

resultado una reduccion neta de $0.20 millones.

También, al primer trimestre esta Unidad Administrativa tenia un presupuesto
programado para ejercer de $0.01 millones, del cual ejercieron recursos por poco mas
de dos mil pesos, equivalentes al 35.84% de lo programado y no comprometieron o
reservaron recursos, por lo que su presupuesto no ejercido fue de es equivalente al

64.16% de lo programado al trimestre.

EI OIC presenta las metas alcanzadas de seis indicadores, los cuales, de acuerdo con los

parametros de semaforizacion, tres se reportan sin avance y tres en rango critico. Con
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el objetivo de que las servidoras y los servidores publicos del INAl actien de acuerdo

con los principios que rigen el servicio publico:

De acuerdo con el Programa Anual de Grdfico 31

Auditoria 2020, durante el primer trimestre Indicadores reportados al trimestre de
medicidn por el OIC

se llevo a cabo la revision 01-20 a la

Direccién General de Administracién, de la

cual  derivaron  recomendaciones vy

observaciones a la Direccién de Recursos

Humanos, la Estructura Organizacional, el 50% 0%

Manual de Organizacion, y a la descripciony

B Aceptable m Riesgo M Critico m Sin avance

perfiles de puestos y Servicio Profesional.

Fuente: Direccién General de Planeacién y
Desempenio Institucional

Se llevd a cabo el seguimiento a la
recomendacioén y a las seis observaciones, derivadas de auditorias, realizadas a
las Direcciones Generales de Enlace, mismas que fueron atendidas dentro del

plazo establecido en los procedimientos de revision.
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vi.  Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional de Transparencia

Las Unidades Administrativas adscritas a la Balance presupuestario* anual

Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional de al:
Transparencia contaron para el ejercicio RHINEIRENINESINE
fiscal 2020, con un presupuesto original de Aprobado
Original >4.49

$4.49 millones, que se redujo en este primer Reduccién $5.89
trimestre el 27.77% ($1.25 millones), lo que Ampliacién $4.65
dej6 como resultado un presupuesto Medificado $3.24

N _ Ejercido -$0.39
modificado de $3.24 millones, de los cuales, Comprometido -$1.64
se han erogado recursos por $0.39 millones Reservado $0.00
(12.04%) y se comprometieron $1.64 Disponible $1.21

X L, * Montos en millones de pesos
millones (50.64%), lo que dejo un
Fuente:  Elaboracién  propia con  informacién

presupuesto disponible de $1.21 millones  oroorcionada por la DGA.
(37.32%).

La reduccién al presupuesto original se explica, por un lado, por a las afectaciones
realizadas por concepto de centralizacion de recursos, a través de la cual se
reorientaron $0.85 millones hacia las Unidades Administrativas encargadas de
ejercerlos de acuerdo con sus atribuciones y por la reorientacion de recursos por parte
de la DGTSN hacia la DGTI por $0.50 millones para el desarrollo de la segunda etapa
de las pizarras de avance de los programas nacionales del SNT.** Por otro lado, es
explicada por las afectaciones derivadas de la modificacion a los recursos para gasto
operativo del Instituto, de conformidad con las partidas y calendarios autorizados por
el Pleno del INAI, mediante la cual la DGVCCEF recibi6 recursos por $0.11 millones. Lo

anterior da como resultado una reduccién neta de $1.25 millones.

19 Afectacién 620/47
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Ademas, se presentan las metas alcanzadas de ocho indicadores, los cuales, de acuerdo
con los parametros de semaforizacién, se reportan cinco (62%) en rango aceptable y

tres (38%) se presentan sin avance.

Grafico 32

Indicadores reportados al trimestre de
medicidn por la SNT

38%

62%

W Aceptable m Riesgo M Critico M Sin avance

Fuente: Direccion General de Planeaciény
Desempenio Institucional
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Direccion General de Vinculacion,

Entidades Federativas

Para el ejercicio fiscal 2020, la Direccion
General de Vinculacion, Coordinacion vy
Colaboracion con Entidades Federativas
(DGVCCEF) contd con un presupuesto
aprobado de $2.50 millones, el cual
disminuyd 14.62% (50.37 millones), por lo
que al término del trimestre el presupuesto
modificado fue de $2.13 millones. De este
ultimo, la Unidad Administrativa ha ejercido
$0.39 millones (18.17%) y comprometido
$0.64 millones (30.02%), no tiene recursos

reservados, por lo que su presupuesto

Primer Trimestre 2020

Coordinacion y Colaboracién con

Balance presupuestario* anual
al:
primer trimestre

Aprobado

Original 2250
Reduccion -$3.02
Ampliacion $2.66

Modificado $2.13
Ejercido -$0.39
Comprometido -$0.64
Reservado $0.00

Disponible S1.11

* Montos en millones de pesos

Fuente:  Elaboracién  propia con informacién
proporcionada por la DGA.

disponible asciende a $1.11 millones (51.81%).

La reduccion al presupuesto original se explica por dos razones. La primera se refiere a

la modificacién de los recursos para gasto operativo del Instituto de conformidad con

las partidas y calendarios autorizados por el Pleno del INAI el dia 29 de enero del

presente ano, por lo que esta Unidad Administrativa tuvo un incremento en su

presupuesto por un monto de $0.11 millones. La segunda razon se refiere a la

centralizacion de recursos, a través de la cual la DGVCCEF reorientd S0.47 millones

hacia las areas que se encargaran de ejercerlos de acuerdo con sus atribuciones.

Al primer trimestre, la DGVCCEF tenia programado ejercer $1.05 millones, de los cuales

realizd la erogacion de $0.39 millones (39.62%) y comprometié $0.29 millones

(27.68%). Lo anterior deja un presupuesto sin ejercer de $0.37 millones (35.40%).
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En cuanto al avance de metas al periodo, la DGVCCEF report6 siete indicadores. De

acuerdo con los parametros de semaforizacion, cuatro se encuentran en rango

aceptable al haber cumplido con las metas programadas y tres se reportan sin avance,

de los cuales, dos se vieron afectados por la contingencia sanitaria provocada por el

COVID-19. Las principales acciones que realizé esta

direccién general se enuncian a continuacion.

Se atendieron 17 eventos convocados en
coordinacion con Organismos garantes de
entidades federativas y/o Instancias del
Sistema Nacional de Transparencia en 12
entidades federativas.

Se realizaron 5 talleres regionales
programados en el marco de la “Red
Nacional por una Cultura de Ia

Transparencia”.

Grdfico 33

Indicadores reportados al trimestre de
medicidn por la DGVCCEF

43%

57%

W Aceptable m Riesgo M Critico m Sin avance

Fuente: Direccién General de Planeaciény
Desempeiio Institucional

Se realizaron 6 talleres locales en materia de transparencia, acceso a la

informacion, proteccion de datos personales, gestion documental, archivos y

temas relacionados en coordinacion con las entidades federativas e Instancias

del Sistema Nacional de Transparencia.

Se elaboraron Notas Técnicas sobre normatividad en materia de archivos de las

entidades federativas de Chihuahua, Nayarit, Estado de México, Oaxaca y Baja

California.
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Direccién General Técnica, Seguimiento y Normatividad

Para el ejercicio fiscal 2020, la Direccién
General Técnica, Seguimiento V%
Normatividad (DGTSN) conté con un
presupuesto aprobado de $1.99 millones
que, durante el primer trimestre, disminuyd
en 44.32% (50.88 millones). Lo anterior dio
como resultado un presupuesto modificado
de $1.11 millones, del cual se ejercieron
recursos por poco mas de dos mil pesos
(0.20%) y se comprometieron recursos por
un milléon (90.46%), lo cual dejé un
presupuesto disponible de $0.10 millones
(9.34%).

Balance presupuestario* anual

al:
primer trimestre

Aprobado
Original 21.99
Reduccion -$2.87
Ampliacion S1.99
Modificado S1.11
Ejercido -$0.00
Comprometido -$1.00
Reservado S0.00
Disponible S0.10
* Montos en millones de pesos
Fuente:  Elaboracién  propia  con  informacién

proporcionada por la DGA.

La reducciéon de $0.88 millones, se explica por la centralizacion de recursos, a través de

la cual la DGTSN reorientd $0.38 millones hacia las Unidades Administrativas

encargadas de ejercerlos de acuerdo con sus atribuciones, y reorienté $0.50 millones

a la DGTI con la finalidad de que, a través del servicio de terciarizacion de servicios

profesionales de informatica, se desarrolle la segunda etapa de las pizarras de avance

de los programas nacionales del SNT.2°

Ademas, al primer trimestre tenia un presupuesto programado para ejercer de $1.08

millones, del cual ejerci6 poco mas de dos mil pesos (0.21%) y tiene recursos

comprometidos por un milléon de pesos (92.81%). Lo anterior da como resultado un

presupuesto no ejercido, al trimestre, de $0.08 millones (6.99%).

20 Afectacién 620/47.
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La DGTSN reporta el avance de la meta de un indicador en rango aceptable. Con el
objetivo de que los integrantes del Sistema Nacional de Transparencia cuenten con

asistencia técnica en sus mecanismos normativos y de politica:

e Se actualizé el Portal del SNT en sus Grdfico 34
secciones: PROTAI y PRONADATOS Indicadores reportados al trimestre de

medicion por la DGTSN

(micrositios), Marco Normativo, Sesiones,
Acuerdos, Regiones, Comisiones, Sesiones
de trabajo, Procesos electorales, Aviso de
Privacidad,  Implementacion de los
Programas Nacionales y las secciones de
capacitacion: SIPOT, CEVINAI y Curso de

administracion de documentos y archivos.

M Aceptable m Riesgo M Critico M Sin avance

Fuente: Direccién General de Planeacién y
Desempeno Institucional
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vii. Secretaria Técnica del Pleno

Las Unidades Administrativas adscritas a la
Secretaria Técnica del Pleno (STP) contaron,
para el ejercicio fiscal 2020, con un
presupuesto original de $1.71 millones, el
cual seredujo en el primer trimestre el 6.64%
(50.11 millones), con lo cual el presupuesto
modificado quedd en $1.59 millones. De este
ultimo, se han erogado recursos por $0.06
millones (3.74%), tienen comprometidos
recursos por $0.81 millones (51%) vy
reservados por $0.14 millones (8.47%), lo
que deja como resultado un presupuesto
disponible de $0.59 millones (36.79%).

Primer Trimestre 2020

Balance presupuestario* anual
al:
primer trimestre

Aprobado

Original 171
Reduccion -$1.90
Ampliacion S1.79

Modificado S1.59
Ejercido -$0.06
Comprometido -$0.81
Reservado -S0.14

Disponible S0.59

* Montos en millones de pesos

Fuente:  Elaboracién  propia con informacién
proporcionada por la DGA.

La reduccién de $0.11 millones se explica primero, por la reorientacion de recursos por

un monto neto de $0.25 millones por concepto de centralizacion de recursos (S0.18

millones), modificaciones a los recursos para gasto operativo del Instituto aprobado

por el Pleno del INAI ($0.06 millones) y por concepto de “traslado de recursos a la DGTI

para la adquisicion de licencia para el funcionamiento de estrados electrénicos

destinados a la notificacién de resoluciones de medios de impugnacién y actuaciones

relacionadas”.?! En segundo lugar, se explica por la concentracién de recursos por parte

de la DGAP por un monto de $0.14 millones para la traduccién del idioma inglés al

espafnol de 756 paginas contenidas en 11 carpetas, para dar cumplimiento a la

ejecutoria derivada del juicio de amparo 1330/2017 emitida por el Juez Primero de

21 Afectacién 710/14
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Distrito en Materia Administrativa, Especializado en Competencia Econdmica,

Radiodifusion y Telecomunicaciones, con residencia en la Ciudad de México.??

Ademas, presentan las metas alcanzadas de nueve indicadores, los cuales, de acuerdo
con los parametros de semaforizacion, ocho (89%) se reportan en rango aceptable y

uno (11%) se reporta en rango critico.

Grdfico 35

Indicadores reportados al trimestre de
medicidn por la STP

1

W Aceptable m Riesgo M Critico M Sin avance

Fuente: Direccion General de Planeaciény
Desempefio Institucional

22 Afectacién 212/19
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Direccion General de Atencién al Pleno

Para el ejercicio fiscal 2020, la Direccion

Balance presupuestario* anual

General de Atencién al Pleno (DGAP) cont6 al:

con un presupuesto aprobado de $1.54 primer trimestre

millones. Este monto se redujo en 2.59%, es Aprobado Original $1.54

decir, al término del trimestre el Reduccion -S1.61

presupuesto modificado fue de $1.50 Ampliacion $1.57
Modificado S1.50

ill , del | h jercid 0.06 ..

millones, del cual se han ejercido $ Fiercido -$0.06

millones (3.98%), comprometido $0.81 Comprometido $0.81

millones (54.20%) vy reservado $0.14 Reservado $0.14

millones (9.00%), lo que resulta en un Disponible 50.49

. . . * Montos en millones de pesos
presupuesto disponible de $0.49 millones

(32.82%).

Elaboracién propia con informacion proporcionada por la
DGA.

La reduccién se explica por la restructura de gasto operativo a inicios de afio por un
monto de $0.11 millones, la transferencia de $0.06 millones por concepto de
centralizacion de recursos y de $0.01 millones? ala DGTI para la adquisicién de licencia
para el funcionamiento de estrados electrénicos destinados a la notificacién de

resoluciones de medios de impugnacion y actuaciones relacionadas.

Ademas, al primer trimestre, la DGAP tenia previsto ejercer recursos por $0.43
millones, incrementandose a $0.58 millones, del cual erogd $0.06 millones (10.25%),
se comprometié $0.26 millones (45.18%) y reservé $0.14 millones (23.21%). Lo
anterior deja un presupuesto sin ejercer de $S0.12 millones, equivalentes a 21.36% de

lo programado.

En cuanto al avance de metas al periodo, la DGAP reportd nueve indicadores en los que,

de acuerdo con los parametros de semaforizacion, ocho se encuentran en rango

23 Afectacién 710/14.
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aceptable al haber cumplido con las metas programadas y uno en critico al quedarse
por debajo de lo programado. Las acciones principales que realiz6 esta direccion

general se enuncian a continuacion.

e Se firmaron en tres dias o menos, el 86.09% Grdfico 36

Indicadores reportados al trimestre de
medicidén por la DGAP

informacion, con lo que se obtiene el insumo 1

de las resoluciones en materia de acceso a la

. e 11.1%
fundamental para realizar la notificacion al ‘
particular, sujeto obligado y en su caso a los

terceros interesados, dentro del tiempo

establecido por las Leyes correspondientes.
e Se notificaron en un dia, el 99.90% las

m Aceptable = Riesgo = Critico = Sin avance

resoluciones emitidas en el Pleno, una vez

Fuente: Direccién General de Planeacién y
que estas han sido firmadas, digitalizadas y Desempefio Institucional
cargadas en la PNT.

e Se elaboraron en un dia 45 anteproyectos de Acuerdo (95.74%), una vez que
se cuenta con los elementos de fundamentaciéon y motivacion necesarios.

e Se difundieron 5 actas de las sesiones publicas del Pleno en la pagina del
Instituto, ademas de entregar de manera oportuna los reportes que dan
seguimiento a las instrucciones del Pleno (11) y elaborar los documentos
requeridos por las ponencias y Unidades Administrativas (14) relativos al

estado que guardan los medios de impugnacion y los Acuerdos del Pleno.
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Direccion General de Cumplimientos y Responsabilidades

Para el ejercicio fiscal 2020, la Direccion Balance presupuestario* anual

General de Cumplimientos y . alf
. , primer trimestre

Responsabilidades (DGCR) conto con un
presupuesto aprobado de $0.17 millones, el AProbado Q,V'g'"a' $0.17

_ ‘ Reduccién -$0.29
cual incremento a $0.22 debido a la Ampliacién $0.22
restructura de gasto operativo a inicios de Modificado $0.09
ano. Este valor, después se vio disminuido en Ei]oe;rf:odrzmetido —2888
$0.12  millones por concepto de Reservado $0.00
centralizacién de recursos, lo que signific6 Disponible $0.09

, . . * Montos en millones de pesos

que, al termino del trimestre el presupuesto
Elaboracidn propia con informacion proporcionada por la

modificado fuera de $0.09 millones, del cual ~ PeA

no se han ejercido, reservado o comprometido recursos de forma directa, lo que resulta

en un presupuesto disponible del 100.00%.

Es importante sefnalar que, una vez que el presupuesto aprobado se viera impactado
por la restructuracion del gasto operativo, se transfirieron a la Direccion General de
Administracion recursos a la partida 37104. Pasajes aéreos nacionales para servidores
publicos en el desempefio de comisiones y funciones oficiales. Este dinero garantiza las
labores de campo y supervision para la sustanciacion de los procedimientos

sancionatorios previstos en le LFTAIP.,

Ademas, al primer trimestre, la DGCR tenia previsto ejercer recursos por $0.06

millones, el cual permaneci6 igual al finalizar el periodo.

Es importante sefalar que esta unidad administrativa, no reporta informacién en este

periodo debido a la frecuencia de medicion de sus indicadores.
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VIl.  Anexos

i. Elementos de la tabla Balance presupuestario

Variacion (V)

((Modificado /
Aprobado)-1)*100
Balance presupuestario* anual (($0.13/50.18)-
al: 1)*100

primer trimestre V=-1458%

Presupuesto aprobado en el Aprobado
ro 0.18
PEF Original ’

., Afectaciones Netas (AN)*
Reduccién -S0.20

Ampliaciones ($0.17) +
Reducciones (-0.20)

Modificado (M) Ampliacion $0.17

Aprobado Original
($0.18) + Afectaciones
Netas (-S0.03)

AN =-50.03

» Modificado S0.15

M= $0.15

Ejercido -50.03 Disminuciones

(Ejercido  (-S$0.03) +
Comprometido $0.00 Comprometido ($0.00) +
Reservado ($0.00)

Reservado $0.00 B =0T

Disponible (D)

Modificado  ($0.15) +
Disminuciones (-$0.03) » Disponible $0.13

D=50.13

* Montos en millones de pesos

*Se consideran las afectaciones realizadas por SICODI y conceptos generales efectuados por la
DGA (centralizacion de recursos, ahorros, entre otros).
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ii.Glosario de términos

Afectaciones presupuestarias: las modificaciones a las estructuras funcional
programatica, administrativa y econémica, asi como los calendarios de
presupuesto, y las ampliaciones y reducciones al presupuesto del INAI

Gasto de operacion: suma del gasto ordinario y el gasto para proyectos
especiales.

Presupuesto aprobado: es el presupuesto autorizado y registrado en el
Presupuesto de Egresos de la Federacion.

Presupuesto ejercido: es el momento contable del gasto que refleja el importe
de las erogaciones realizadas amparadas por documentos comprobatorios.
Presupuesto modificado: presupuesto resultante de la afectacion del
presupuesto autorizado por las adecuaciones presupuestales, compensadas y

liquidas que se realizan en el transcurso del ejercicio fiscal.

iii.Glosario de siglas

ARCO: Derechos de Acceso, Rectificacion, Cancelacion y Oposicion
CDMX: Ciudad de México

CEPAL: Comisién Econdémica para América Latina y el Caribe
CEVINAL: Centro Virtual de Formacion INAI

DAI: Derecho de Acceso a la Informacioén

DGA: Direccién General de Administracion

DGAI: Direccion General de Asuntos Internacionales

DGAJ: Direccién General de Asuntos Juridicos

DGAP: Direccion General de Atencion al Pleno

DGC: Direccion General de Capacitacién
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DGCR: Direccién General de Cumplimientos y Responsabilidades

DGCSD: Direccion General de Comunicacion Social y Difusion

DGE: Direcciéon General de Evaluacion

DGEALSUPFM: Direccion General de Enlace con Autoridades Laborales,
Sindicatos, Universidades, Personas Fisicas y Morales

DGEAPCTA: Direccion General de Enlace con la Administracién Publica
Centralizada y Tribunales Administrativos

DGEIVSP: Direccion General de Evaluacion, Investigacion y Verificacion del
Sector Publico

DGEPLJ: Direccion General de Enlace con los Poderes Legislativo y Judicial
DGEPPOED: Direccion General de Enlace con Partidos Politicos, Organismos
Electorales y Descentralizados

DGGAT: Direccion General de Gobierno Abierto y Transparencia

DGGIE: Direccion General de Gestion de Informacién y Estudios

DGIV: Direccién General de Investigacion y Verificacion del Sector Privado
DGNC: Direccion General de Normatividad y Consulta

DGOAEEF: Direccién General de Enlace con Organismos Publicos Auténomos,
Empresas Paraestatales, Entidades Financieras, Fondos y Fideicomisos

DGPA: Direccion General de Politicas de Acceso

DGPAR: Direccion General de Prevencién y Autorregulacion

DGPDI: Direccion General de Planeacion y Desempefio Institucional

DGPDS: Direccion General de Proteccion de Derechos y Sancion

DGPVS: Direccion General de Promocion y Vinculacion con la Sociedad

DGTI: Direccion General de Tecnologias de la Informacién

DGTSN: Direccion General Técnica, Seguimiento y Normatividad del Sistema
Nacional de Transparencia

DGVCCEF: Direccion General de Vinculacion, Coordinacion y Colaboraciéon con
Entidades Federativas

DIPDP: Dia Internacional de Proteccion de Datos Personales
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DOF: Diario Oficial de la Federacién

FIL: Feria Internacional del Libro

FTC: Comision Federal de Comercio

GPA: Asamblea Global de Privacidad

INALI: Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion
de Datos Personales

LFPDPPP: Ley Federal de Proteccion de Datos Personales en Posesion de
Particulares

MIR: Matriz de Indicadores para Resultados

OIC: Organo Interno de Control

PEF: Presupuesto de Egresos de la Federacion

PNT: Plataforma Nacional de Transparencia

PRONADATOS: Programa Nacional de Proteccién de Datos Personales
PROTAI: Programa Nacional de Transparencia y Acceso a la Informacion

SAl: Secretaria de Acceso a la Informacion

SE: Secretaria Ejecutiva

SESNT: Secretaria Ejecutiva del SNT

SIPOT: Sistema de Portales de Obligacion de Transparencia

SNT: Sistema Nacional de Transparencia

SPDP: Secretaria de Proteccion de Datos Personales

STP: Secretaria Técnica del Pleno

TIC: Tecnologias de la Informacion y la Comunicacién

UNESCO: Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la

Cultura
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iv.  Reglas de semaforizacion

La semaforizacion permite identificar las areas de oportunidad y los retos que
deben afrontar las unidades administrativas en los ciclos presupuestales. Los
criterios empleados se basan en los documentos metodolégicos de la Auditoria
Superior de la Federacién (Lineamientos para la construccion y el uso de
indicadores) y de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (Guia para el

disefo de indicadores estratégicos).

En este sentido, el criterio aceptable (verde) sefala que un indicador logré un
avance en el rango de la meta programada; el criterio riesgo (amarillo) muestra
que el avance del indicador se encuentra en la frontera de no conseguir la meta;
y el criterio critico (rojo) sugiere que el avance de la meta programada quedd
muy por debajo de la meta programada o la rebasé significativamente. En el
ultimo caso, la diferencia puede explicarse porque la meta no fue bien

establecida.

Asimismo, es importante senalar que los criterios referidos toman en cuenta el
sentido del indicador (ascendente o descendente) y, con base en ello, se
establecen los rangos para determinar el grado de cumplimiento, los cuales se

sefalan en los siguientes graficos:

Indicador con sentido ascendente

_ fiesgo _
-10%

-5% Meta 15%
Indicador con sentido descendente

_ Riesgo _
15%

-15% Meta 5%
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v.  Cumplimiento de metas por unidad administrativa

Cumplimiento de metas por parametro de

Unidad Total de semaforizacién

Administrativ indicadore
a s Aceptable Critico Sin avance

DGAJ 6 100% 0% 0% 0%
DGCSD 4 100% 0% 0% 0%
DGPDI 3 100% 0% 0% 0%
DGA 3 100% 0% 0% 0%
DGAI 1 100% 0% 0% 0%
DGTI 11 91% 0% 9% 0%
DGGIE 3 100% 0% 0% 0%
DGC 8 63% 0% 25% 13%
DGPVS 4 50% 0% 50% 0%
DGPA 1 100% 0% 0% 0%
DGE 8 88% 0% 13% 0%
DGGAT 5 100% 0% 0% 0%
DGEALSUPFM 5 60% 0% 20% 20%
DGEPPOED 5 60% 0% 0% 40%
DGEOPAEPEFFF 4 75% 0% 0% 25%
DGEPL] 5 60% 0% 0% 40%
DGEAPCTA 5 80% 0% 0% 20%
DGNC 2 100% 0% 0% 0%
DGIV 3 100% 0% 0% 0%
DGPDS 3 100% 0% 0% 0%
DGPAR 8 50% 0% 25% 25%
DGEIV 2 100% 0% 0% 0%
OIC 6 0% 0% 50% 50%
DGVCCEF 7 57% 0% 0% 43%
DGTSN 1 100% 0% 0% 0%
DGAP 9 89% 0% 11% 0%
DGCR 0 - - - -
TOTAL 122 76% 0% 11% 13%
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Catalogo de afectaciones

330/1

Afectacion de presupuesto a pasajes terrestres para cubrir comisiones nacionales en
seguimiento a los ejercicios de Gobierno Abierto. No afecta las metas de la Direccion General
de Gobierno Abierto y Transparencia.

430/2

No afecta metas. Dotar suficiencia para cubrir gastos de transportacion necesarios para
efectuar diversas diligencias de notificacion de procedimientos de proteccion de derechos y
de imposicion de sanciones.

214/3

Compra de alimentos y refresco para reuniones de trabajo de las Ponencias, tornillos para
reparaciones y adecuaciones en el edificio institucional, tarjetas telefénicas para choferes y
personal de la DGCSD para el desempefio de sus labores, envio de mensajeria por paqueteria
ordinaria y express, recarga de tag, reparacion de la bomba de agua y cafetera, asi como el
mantenimiento del Sentra N18 e interpretacion de lenguaje de sefas de la 12 Sesion del
Consejo Consultivo. Esta afectacién no modifica las metas de la DGA.

170/4

Para la asignacién de viaticos para la realizacién de coberturas informativas de las
participaciones de los Comisionados del INAI al interior de la Republica. Este movimiento
presupuestal no afecta las metas establecidas en la MIR de la DGCSD 2020.

330/5

Afectacion a efecto de contar con suficiencia presupuestal para la Il Cumbre Nacional de
Gobierno Abierto. No afecta las metas de la Direccién General de Gobierno Abierto y
Transparencia.

230/6

Adquisicién de certificado digital. Este movimiento presupuestal no afecta las metas de la
DGTI para el presente ejercicio

320/7

La presente afectacion tiene por objeto atender los gastos del Mtro. Adrian Alcala Méndez,
Secretario de Acceso a la Informacién, quien participara el dia 7 de febrero de 2020 en la
ciudad de Tepic, dictando la ponencia titulada "Gobierno Abierto: Alcances, perspectivas y su
relacion con la sociedad civil" en el Auditorio de la Unidad Académica de Contaduria y
Administracion de la Universidad Auténoma de Nayarit. Dicho movimiento presupuestal de
la Direccién General de Evaluacion (DGE) no tendran impacto alguno en sus metas, como
tampoco en su Matriz de Indicadores para Resultados 2020.

240/8

Adquisicion de folders libres de &cido con reserva alcalina, para el Archivo de concentracion,
cabe mencionar que la reduccion a la partida no afecta la MIR 2020.

430/10

No afecta metas. Dotar de suficiencia a las partidas 33602 y 37201, utilizadas en la
realizacion de diligencias de notificacién, dentro de la Ciudad de México.

310/11

Asistencia de invitados nacionales e internacionales al evento "Acceso a la informacién para
una sociedad mas justa". Esta afectacién no modifica las metas de la DG.

500/12

Se solicita la presente afectacién para la realizacion de notificaciones en el area
metropolitana, asi como en el interior de la RepUblica Mexicana. No afecta a metas del OIC

310/13

Cubrir traslados terrestres de para la Formacion de personas facilitadoras del DAI, en el marco
del PlanDAL. Esta afectacion no modifica las metas de la DG.

710/14

Traslado de recursos a la DGTI para la adquisicién de licencia para el funcionamiento de
estrados electronicos destinados a la notificacion de resoluciones de medios de impugnacion
y actuaciones relacionadas

170/15

Para cubrir compromisos relacionados con pasajes terrestres para coberturas informativas
en la CDMX y los estados de la Republica. Esta afectacién no modifica las metas establecidas
en la MIR de la DGCSD para 2020.

170/16

Para compra de dispositivos de almacenamiento, magic mouse v licencia para la produccion
de materiales de divulgacion institucional. Este movimiento presupuestal no afecta las metas
establecidas en la MIR de la DGCSD para el ejercicio 2020.

430/17

No afecta metas. Dotar de suficiencia a la partida 37204, para la realizacién de comision a
Tehuacan, Pue., para efectuar diligencia de notificacién relacionada con expediente
PS.0750/19

212/18

Para la publicacion en el DOF del Acuerdo ACT-PUB/12/11/2019.05 mediante el cual se
presenta al pleno del INAI el Manual de Organizacién y se aprueba el catalogo de informacién
de interés pUblico. Esta afectacién no modifica las metas de la DGA.

212/19

Para apoyar ala DGAP en la traduccién del idioma inglés al espanol de 756 paginas contenidas
en 11 carpetas, para dar cumplimiento a la ejecutoria derivada del juicio de amparo
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1330/2017 emitida por el Juez Primero de Distrito. Esta afectacion no modifica las metas de
la DGA.

214/20

Compra de manteles para diversas reuniones; tarjetas telefénicas de los choferes de
comisionados y personal de la DGCSD para el desempefio de sus labores; envio de mensajeria
ordinaria y exprés que solicitan las distintas areas; carga de tag a los dispositivos asignados
a la flotilla institucional; pago de verificacién vehicular para la flotilla institucional. Esta
afectacion no modifica las metas de la DGA.

211/21

Péliza de actualizacion, soporte y mantenimiento del Sistema de recursos humanos del INAI.
No afecta el cumplimiento de metas.

310/22

Asistencia de invitados nacionales al evento "Acceso a la informacion para una sociedad mas
justa". Contratacién de trabajos de impresion para el evento "Acceso a la Informacién para
una Sociedad mas Justa". Esta afectacién no modifica las metas de la DG.

610/23

Contar con la suficiencia presupuestal necesaria para cubrir los costos por concepto de
viaticos del personal del INAI, que tendra la representacion institucional del INAI en evento
celebrados en las entidades federativas, la presente adecuacion presupuestal no modifica las
metas de la MIR

214/24

Pago tenencias del padrén vehicular del INAI. Esta afectacion no modifica las metas de la
DGA.

260/25

Cubrir los gastos de traslado y viaticos de los ganadores que asistiran a la Ceremonia de
premiacion de los certamenes: Concurso Nacional de Cuento Juvenil 2019 “Ciberconvivencia
responsable”, Concurso Nacional de Historieta Infantil 2019 “Expresando los valores de la
transparencia”, Concurso Nacional de Trabajo Universitario 2019 "Utilidad Social de la
Transparencia y el Derecho de Acceso a la Informacién Pdblica”, Concurso Nacional de Spot
de Radio 2019 “En Materia de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccién
de Datos Personales”. Cabe mencionar, que las metas programas en la MIR no se veran
afectadas.

330726

Afectacion para suficiencia de gastos a invitados a la Il Cumbre Nacional de Gobierno
Abierto. No afecta las metas de la Direccion General de Gobierno Abierto y Transparencia.

214/27

Adecuacion Presupuestaria compensada para dotar las partidas 31501 y 33602 de la DGA
para contar con los recursos necesarios para cubrir llevar a cabo la contratacion de los
servicios de fotocopiado e impresion laser a color para el INAI y telefonia celular para los
servidores publicos del INAI con derecho a esta prestacion, mismos que deben dar inicio o
continuidad a partir del 1 de marzo de 2020. Esta afectacion no modifica las metas de la
DGA.

240/28

Viaticos nacionales para la Difusion a los Organos Garantes, cabe mencionar que la reduccién
a la partida no afecta la MIR 2019.

260/29

Compra de bases y material para envolver los premios entregados a los ganadores de los
certamenes organizados por la DGPVS en la ceremonia de premiacién. Cabe mencionar, que
el recurso se mantiene en la misma actividad por lo que las metas programas en la MIR no se
veran afectadas.

250730

Transferencia de recursos para la centralizacion del servicio de cafeteria, no afecta metas
programadas

620/31

Este ajuste se realiza para trasladar a una de las ponentes del evento: "FORO MUIJER
MEXICANA, recuento a 25 afios de la declaracién y plataforma de Beijin". Esta modificaciéon
no afecta las metas de esta area.

240/32

Pasajes Terrestre nacionales para la Difusion a los Organos Garantes, cabe mencionar que la
reduccién a la partida no afecta la MIR 2020

214/33

Compra de conos para beber agua, alimentos para diversas reuniones del instituto,
medicamentos y material de curacion, pintura de capelos, accesorios menores para el edificio,
tarjetas de telefonia celular, pago del servicio de DHL, servicio de cerrajeria y pago de
recargas de tarjetas TAG. Esta afectacién no modifica las metas de la DGA.

240/34

Complemento de transporte terrestre para la Difusion a los Organos Garantes, cabe
mencionar que la reduccién a la partida no afecta la MIR 2020

340/35

Interpretacion de lenguaje de sefias para la realizacion la presentacion del libro Alcances de
la reforma constitucional respecto del derecho de acceso a la informaciéon en sindicatos
segunda edicion.

340/36

Adquisicién de materiales diversos para llevar a cabo la exposicién fotogréfica "Transparencia
Sindical Efectos y Reflejos”, esta afectacion no modifica la MIR
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250/37

Reorientacion de recursos para cubrir las comisiones de dos servidores publicos. No se
afectan metas programadas.

340/38

Presentacion del libro Alcances a la Reforma Constitucional respecto del Derecho de Acceso
a la informacion en sindicatos y la exposicion fotografica "Transparencia Sindical. efectos y
Reflejos". Esta afectaciéon no modifica las metas de la MIR

240/39

Transporte terrestre, para invitada al Curso-Taller “Principios y deberes de los sujetos
obligados para el cumplimiento del marco normativo en materia gestion documental y
administracién de archivos”, esta adecuacién no modifica las metas de la DG.

260/40

Pago de estacionamiento de vehiculo institucional utilizado para transportar material y
personal a las presentaciones editoriales, asi como, gastos de alimentacién de reunion de
servidores publicos con el objeto de desarrollar la logistica para eventos organizados por la
DGPVS. Asimismo, se realizard, la adquisicion diademas inaldmbricas que seran utilizados por
el personal del Centro de Atencién a la Sociedad en el desempefio de sus funciones, mismas
compatibles con el equipo telefénico que les fue asignado. Cabe mencionar, que el recurso se
mantiene en la misma actividad por lo que las metas programas en la MIR no se veran
afectadas.

212/41

Para el servicio de energia eléctrica del edificio sede del INAI. Esta afectaciéon no modifica las
metas de la DG.

230/42

Servicio de envio de mensajes SMS. Este movimiento presupuestal no afecta las metas de la
DGTI para el presente ejercicio.

214/43

Pago de recarga de extintores, reparacion de 2 televisores y reparacion de DVR del circuito
cerrado, compra de chapa para salida de emergencia y de bandas para compresora de aire.
Esta afectacion no modifica las metas de la DGA.

180/44

Para el servicio de traduccion a lenguaje de sefias en el Foro Bioética, Transparencia y
Proteccion de Datos. Esta afectacién no impacta en metas.

170/45

Para la adquisicion del exhibidor de periddicos y revistas para el Instituto. Esta adecuacion
presupuestal no afecta las metas establecidas por la DGCSD en la MIR para el ejercicio 2020.

214/46

Pago de servicio de version estenografica de la prima sesién del Consejo Consultivo del INAI,
servicio de lengua de sefas y version estenografica de la primera sesiéon del Comité
Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcion, recargas de tarjetas TAG, servicio de DHL
y SEPOMEX, mantenimiento de un vehiculo de la flotilla institucional y compra de
medicamentos y material de curacion para el consultorio médico del instituto. Esta afectacion
no modifica las metas de la DGA.

620/47

Desarrollo de la segunda etapa de las pizarras de avance de los programas nacionales del
SNT, a través de la Terciarizacion de servicios profesionales de informatica para los sistemas
institucionales (desarrollo). Esta adecuacién no modifica las metas de esta DG.

214/48

Complemento pago de servicio de lengua de sefias y version estenografica de la primera
sesion del Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcion. Esta afectacion no
modifica las metas de la DGA

212/49

Servicios de elaboracion de materiales para los eventos: Foro Mujer Mexicana y Foro Bioética,
Transparencia y Proteccion de Datos Personales. Esta adecuacion no modifica las metas de
la DGA.

340/50

Interpretacion de lenguaje de sefias para la realizaciéon de la presentacion del Libro Alcances
a la Reforma constitucional respecto del derecho de acceso a la informacién en sindicatos
segunda edicién, esta afectacién no modifica las metas de la MIR

260/51

Complemento de emolumentos para integrantes externos del Comité Editorial y autores que
elaboraran proyectos editoriales programados por el Instituto, asi como servicio de
traduccion de recursos de revision interpuestos en lengua indigena. Cabe mencionar, que el
recurso se mantiene en la misma actividad por lo que las metas programas en la MIR no se
veran afectadas.

310/52

Contratacién de taller de narrativas para la documentacién de casos de éxito del PlanDAI.
Esta afectacion no modifica las metas de la DG.

430/53

Para dotar de suficiencia a la partida 37201, utilizada para cubrir gastos necesarios para
efectuar diligencias de notificacién en el area conurbada de la Ciudad de México.

214/54

Compra de bateria para un vehiculo de la flotilla institucional, recargas de tarjetas TAG, playo,
cintas y despachadores de gel, servicio de DHL y compra de material de curacién para el
consultorio médico del instituto. Esta afectacién no modifica las metas de la DGA.
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215/55

Apoyo a la DGPDS para la publicacién del edicto relativo al procedimiento de imposicion de
sanciones PS.0001/20

Centralizacion de
recursos

Adecuacion Presupuestaria compensada con el propdsito de eficientar el uso de los recursos
centralizando las partidas 33605, 37104, 37106, 37602 y 44102 hacia las Direcciones
Generales que se encargaran de ejercerlas conforme a sus atribuciones, autorizado por el
Pleno mediante Acuerdo ACT-PUB-13-08-2019.07.
La presente adecuacion se solicita en apego al Articulo 5° fraccién | inciso ¢) y 60 de la Ley
Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; misma que permitird un mejor
cumplimiento de los objetivos de los programas a cargo del INAL.

Impuesto predial

Adecuacion Presupuestaria compensada para dotar las partidas 39202 y 35101 de la DGA
para contar con los recursos necesarios para cubrir el costo del Impuesto predial del edificio
sede del INAl y el finiquito del suministro e instalacién de la segunda etapa de escalera auxiliar
en el edificio sede del INAL
La presente adecuacion se solicita en apego al Articulo 5° fraccién | inciso ¢) y 60 de la Ley
Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; misma que permitira un mejor
cumplimiento de los objetivos de los programas a cargo del INAL.

Modificar GO

Adecuacion Presupuestaria compensada con el prop6sito de modificar los recursos del Gasto
de Operacion de conformidad con las partidas y calendarios autorizados por el Pleno del INAI
el dia 29 de enero de 2020.
La presente adecuacion se solicita en apego al Articulo 5° fraccion | inciso ¢) y 60 de la Ley
Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; misma que permitira un mejor
cumplimiento de los objetivos de los programas a cargo del INAL

Servicios
personales

Afectacion Presupuestaria compensada de caracter interno a efecto de adecuar los recursos
de Servicios Personales en las Unidades Administrativas del INAI de acuerdo al ejercicio real
de operacién y dotar la partida 39401.-"Erogaciones por resoluciones por autoridad
competente"”, a efecto de que el INAI esté en condiciones de cubrir el pago de obligaciones o
indemnizaciones derivadas de resoluciones emitidas por la autoridad competente.
La presente adecuacion se solicita en apego al Articulo 5° fraccion | inciso ¢) y 60 de la Ley
Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; misma que permitird un mejor
cumplimiento de los objetivos de los programas a cargo del INAL.

SIN

Gastos de alimentacion comisionados
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